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FARKLILASTIRILMIS OGRETIM

Selda OZER:, Ercan YILMAZY

a Dr. Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi, sozer@nevsehir.edu.tr

b Prof. Dr., Necmettin Erbakan Universitesi, eyilmaz70@konya.edu.tr

Bireylerin basarili olmasi icin gereken yeterlikler giin gectikge farklilagmaktadir. Cagin
gerektirdigi becerilere sahip bireyler yetistirmek icin, geleneksel yaklasimlar yeterli olma-
makta ve farkli yaklasimlarin benimsenmesine ihtiya¢ duyulmaktadir. Ayrica, glintimiiz
okullarinda, gesitli yonlerden birbirlerinden farkli 6grenciler ayni sinifta egitim gormektedir-
ler. Ogrencilerin bu farkliliklarinin dikkate alinmadig1 bir sinifta, tiim dgrencilerin aym dii-
zeyde gelismelerini beklemek gercege uygun diismemektedir. Ogrencilerin iilke ¢apinda
yapilan smav sonuglari, okula devam etme, iiniversiteye giris ve okulu terk etme oranlari,
¢ogu Ogrenci igin mevcut Ogretim yontemlerinin bazi noktalarda yetersiz kaldigini goster-
mektedir. Bu sorunlar1 ¢6zmek amaciyla, son yillarda 6grenme konusunda yeni yaklagimlar
benimsenmektedir ve farklilastirilmis 6gretim bu yaklasimlar arasinda yer almaktadar.

Farklilagtirilmis 6gretim, biiyiik ol¢lide sosyal-yapilandirmaci 6grenme kuramina dayal
yaklasimlarindan ortaya ¢ikmistir (Tomlinson ve Allan, 2000). Kuramsal olarak, bilissel 6g-
renme kuramina ve 0grenci basarisi konularinda yiiriitiilen arastirma sonuglarina ve 6zel
egitim gibi basarili 0rnekleri olan programlara da dayanmaktadir (Santamaria ve Thousand,
2004). Bunun yaninda, ¢oklu zeka kurami, 6grenme stilleri, hazirbulunusluk, ilgi, zeka alan,
motivasyon, derse katilim ve akademik basar1 gibi faktorleri biitiinciil olarak ele alan bir yak-
lasimdir (Anderson, 2007).

Bearne (1996) farklilastirmayi, 0gretmenlerin farkli 6grenci ihtiyaglarimi karsilamak ve
siiftaki tiim Ogrencilere azami diizeyde 6grenme firsati sunmak amaciyla, ileriye doniik bir
sekilde egitim programlarmi, 6gretim yontemlerini, kaynaklari, materyalleri, etkinlikleri ve
ogrenci iirtinlerini degistirebildikleri bir yaklasim olarak tanimlamistir. Tomlinson (1999)'a
gore farkhilagtirilmis 6gretim, o6grencilerin sunulan igerigi kesfetmeleri igin, gesitli yollarin
kullanildigs, etkinliklerin ve siirecin 6grencilerin anlamli 6grenmelerine yonelik diizenlendi-
gi ve ogrencilerin 6grendiklerini sergilemek igin se¢im yapabildikleri 6grenme yasantilarini
kapsamaktadir. Bunun yar sira, farklilastirilmis 6gretim, 6gretmenlerin siniflarindaki farkh
ogrencilerin bireysel ihtiyaglarina cevap verebilecek planlama yapmalarina imkan taniyan
bir felsefedir (Gregory ve Chapman, 2007). Dolayisiyla, farklilagtirilmis 6gretim bir strateji
veya yontem olmaktan ziyade 6grenen, 6gretim ve 6grenme konularinda biitiinsel bakis aci-
st sunan bir yol olarak degerlendirilebilir.

Bir uygulamanin farkhilastirilmis 6gretim olarak nitelendirilmesi, o uygulamanin 6gren-
ciler i¢in etkili olacagi anlamina gelmez. “Sinif i¢inde yapilan etkinlikler, 6grenci igin nasil
anlamli hale getirilebilir?” sorusu ¢ikis noktasi olmalidir. Temel hedef ise, daha ¢ok 6grenci-
nin daha bagarili olmasini saglamaktir. Bu hedefe ulagsmak igin, 6grencilere saygi duymak,
ogrenci basarisini arttirmak, smnifta bir biitiinliik olusturmak, kaliteli egitim programlar1 ha-
zirlamak, 6gretimi degerlendirmek, esnek smif kurallar1 olusturmak, 6gretme-6grenme siire-
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cinde cesitli stratejiler kullanmak ve 6gretme-6grenme sorumlulugunu 6grencilerle paylas-
mak gerekmektedir (Tomlinson, Brimijoin ve Narvaez, 2008).

Farklilagtirilmis 6gretimin 6zelliklerinin bilinmesi daha etkili uygulamalar yapilmas: agi-
sindan onem tasimaktadir. Esneklik, farklilastirmanin en 6nemli 6zelligidir. Yer, zaman, ma-
teryal, gruplama ve 0gretim agisindan uyumlu ve esnek yaklagimlar kullanmak gerekir. Si-
nifta siirekli ayn1 yol haritasi takip edilmez. Etkili farklilastirmada, 6zellikle esnek gruplama
yontemleri kullanilir. Bu sayede, 6grencilerin farkli beceri ve ihtiyaglari, hazirbulunusluk,
ilgi, 6grenme tercihleri, gorev/6dev/konunun yapist dikkate alinarak farkl sekillerde grup-
lama yapilabilir (Tomlinson, Brimijoin ve Narvaez, 2008, 4). Klasik 6grenci gruplarini 6gret-
menler olustururken, farklilastirilmis 6gretimde, 6gretmen 6grenci ihtiyaglarina gore grup-
lama yapabilecegi gibi, 6grencilerin ¢alisma gruplarimi kendilerinin olusturarak yalmz, ikili
ya da daha fazla 6grenciden olusan gruplar halinde ¢alismalarina izin verebilir (Tomlinson,
2001, 2). Homojen gruplamada, 6grenciler kendilerine benzer 6grencilerle birlikte ¢alistiklar:
i¢in, esneklik kaybolur (Tomlinson, Brimijoin ve Narvaez, 2008, 4).

Farklilastirilmis 6gretim, sadece ¢oklu zekaya veya sadece 6grenme tercihlerine gore se-
killendirilen bir yaklasim degildir. Hazirbulunusluk, ilgi ve 6grenme profilini sistematik bir
bicimde dikkate alarak ogretimi tasarlamaktir. Hazirbulunusluk, bir 6grencinin belirli bir
konu ve beceriyle ilgili baslangi¢c noktasidir (Tomlinson ve Allan, 2000). Vygotsky,
hazirbulunusluk ile ilgili olarak, 6grencilerin “Yakinsal Gelisim Alani"nda 6grendigini sa-
vunmustur. Yakinsal Gelisim Alani, bir 6grencinin tek basina basaramayacag fakat (kendi-
sine egitimsel yap1 iskeleti olusturularak ve destek verilerek) uygun egitim ortamlar1 saglan-
diginda ulagabilecegi muhtemel 6grenme diizeyidir. Ogretmenin gorevi, 6grenciyi yakinsal
gelisim alanina yonlendirmek, tek basina yapabileceginden daha karmasik gorevlerde basa-
ril1 olmasi i¢in desteklemek ve sonugcta bagimsiz olacagi alana ulastirmaktir (Tomlinson vd.,
2003, 126). Ogretim, her zaman &grencilerin bulunduklar1 diizeyden Stesine gegmelerini sag-
layacak sekilde diizenlenmelidir. Bu baglamda, 6gretmenler bir 6grencinin yakinsal gelisim
alani iginde 6gretim yapmalidir. Diizeyinin altinda bir materyal sunuldugunda, 6grenci hig-
bir ilerleme saglayamaz. Diizeyinin ¢ok iistiinde bir materyal sunuldugunda ise, kafas: kari-
sir ve basar1 konusunda hayal kirikligina ugrar (Byrnes, 1996, 33).

Ilgi, bir 8grencinin belirli bir konuya yakinligi, meraki ya da sevgisidir ve 6grencilerin
akademik gelisiminde olduk¢a onemli bir etkiye sahiptir. ﬂgi, motivasyonla iligkili oldugu
igin, kisa ve uzun vadede 6grenmeyi olumlu etkilemektedir. Ogretimde 6grenci ilgilerine
gore degisiklik yapmak, motivasyon, performans ve basariy1 arttiran bir aractir (Torrance,
1995). Ayrica ilgi gekici soru ve gorevler, bir 6grencinin gorevle daha fazla ilgilenmesini, go-
revin faydali oldugunu diisiinmesini, yaraticithigiin artmasini, daha bagimsiz davranmasini
ve i¢sel motivasyonunun artmasini saglar (Amabile, 1983; Collins ve Amabile, 1999; Sharan
ve Sharan, 1992). Runco ve Chand (1995) da, bu konuda sevdigi seyleri yapmalarina izin
vermenin 6grencilerin 6grenmeye kars1 olumlu tutum gelistirmelerine ve yaraticilik potansi-
yellerinin artmasima yardimer oldugunu ifade etmislerdir. Ornegin, ilgilerine uygun okuma
materyalini se¢meleri tesvik edildiginde, 6grenciler okuduklarin1 daha iyi anlayacaklar ve
okuma performanslarini artiracaklardir. Bu nedenle, 6gretmenler ”Ogrencilerin motivasyon-
larini nasil arttirabilirim?” sorusu yerine “Belirli bir 6grencinin motivasyonunu ne arttirir ve
bu ihtiyact karsilayacak sekilde dersi nasil tasarlayabilirim?” sorusunu sormalidirlar
(Schlechty, 1997). Ogrenci ilgilerine gore farklilastirma yapmanin 6zii, 6§renci motivasyonu-
na uygun gorevler belirlemek ve tasarlamaktir.

129



Farklilagtirma dikkate alinmasi gereken ticlincii degisken olan 6grenme profili, bir 6g-
rencinin nasil 6grendigi ile ilgilidir ve zeka tercihleri, 6grenme stili, cinsiyet ve kiiltiir gibi
degiskenlerden olusur. Ogretim ogrencilerin zeka tercihleri ya da diisiinme stilleriyle uyum-
lu oldugunda, basar1 artmaktadir. Ancak bir sinifta zeka tercihlerine bagl tek bir yaklasim,
farklilastirmanin sadece kiigiik bir pargasidir ve tamamini yansitmaz. Benzer sekilde, sadece
ogrenme stillerinin dikkate alinmasi, baz1 durumlarda baz1 6grenciler igin faydalidir ve 6g-
retmenin daha esnek davranmasina yardimci olur ama diger farkliliklarin karsilanmasinda
yetersiz kalir (Tomlinson, Brimijoin ve Narvaez, 2008, 5).

Farklilastirilmis 6gretim; 6grenme deneyimlerinin merak uyandirici, yararh ve ilging ol-
dugu zaman daha etkili oldugunu savunan bir 6gretim yontemi oldugu igin, 6grenci mer-
kezlidir. Ayrica, 0grenilenlerin 6n-0grenmeler tizerine kuruldugu ve her 6grencinin bir go-
rev sonunda, 0grenmeyi ayn: diizeyde gerceklestirmedigini kabul eder. Bu nedenle, 6gret-
men her 6grencinin kendi ilerlemesine katkida bulunmak icin daha fazla sorumluluk alma-
stna yardima olur. Ogrencilerin, gérevlerini yerine getirirken etkin bir bigimde karar almala-
r1 ve alman kararlar1 uygulamalar: énemlidir (Tomlinson, 2001, 5). Farklilagtirilmis 6gretim;
ogrencileri siki bir bi¢cimde koruyan ya da tamamen bagimsiz olmalarma yol agan bir yakla-
sim degildir. Her 6grencinin kendi beklentilerinden daha basarili olmalarini saglayacak se-
kilde 6gretim yapmaktir. Sadece belirli 6grenciler (iistiin zekali, 6grenme gligliigii ceken) icin
degil, tiim 6grenciler icin yapilan etkinliklerdir (Tomlinson, Brimijoin ve Narvaez, 2008, 4).
Bu acidan, bireysellestirilmis 0gretimden ayrilir; ¢iinkii farkhilastirilmis 6gretimde, her 6g-
rencinin bulundugu noktadan ileriye gitmesi esastir. Dolayisiyla, 6grenciler kendi nitelikle-
rine gore farkli 6grenme yollarindan gegerken, ayn1 zamanda bir gruba ait olduklarinin da
farkindadirlar (Tomlinson, 2001: 2). Farklilastirmanin amaglar1 arasinda bireylere odaklanma
olmasina ragmen, hedef her 6grenci icin 6zel bir plan yapmak degildir (Tomlinson, Brimijoin
ve Narvaez, 200,: 4). Farklilagtirilmis 6gretimde, bir biitiin olarak tiim 6grenciler, grup halin-
de, ikili veya bireysel ¢alismalarin yapildig: farkh etkinlikler kullanilabilir. Etkili 6grenmenin
gerceklesmesi i¢in, en uygun yontem kullanilir (Tomlinson, 2001, 5). Baz1 durumlarda, tiim
sinif 8gretimi 6nemli ve etkili olabilir. Ogretmen, bireysel ihtiyaclar1 dikkate alirken sinifta
bir biitiinliik olusturdugu igin (Tomlinson, Brimijoin ve Narvaez, 2008, 5), siiflarda diizen-
siz ve disiplinsiz bir ortam olusturmaz (Tomlinson, 2001, 2).

Farklilagtirilmis 6gretim, her 6grencinin ayni gorevi farkli sekilde yapmasini istemek,
bazi 0grencilere daha karmasik sorular sormak, Ogrencileri degerlendirirken becerilerine
gore daha diisiik/yiiksek not vermek veya zorlanan dgrencilerin bazi sorular1 atlamasina izin
vermek degildir. Ciinkii bu stratejiler, gruptaki farkliliklara cevap vermede yetersiz kalmak-
tadir. Farklilagtirilmis 6gretimde, her 6grenci kendi yeterliligi Olgiistinde konuyla ilgili an-
lamli ve derinlemesine ¢alismalar yapmalidir. Benzer sekilde, nicelik degil nitelik dnemlidir.
Ciinkii bir gorevin miktar1 degil, amaci 6grencilerin farkli ihtiyaglarini karsilamaya yonelik
olmalidir (Tomlinson, 2001, 4). Zorluk ¢eken 6grenciler, anlamadiklar: bir konuda daha az
gorev yaptiklarinda ya da ileri diizeydeki 6grenciler 6grendikleri konuda daha fazla gorev
yaptiklarinda bundan fayda saglayamazlar. Farklilastirma, temel hedeflere ulasmak icin
farkli zorluk derecesinde ve farkh diizeyde destek sunularak 6grencilerin birlikte 6grenme-
sidir. Bilgi ya da beceri gerektiren gorevler ogrencilerin ihtiyaclariyla uyumlu olmalidir
(Tomlinson, Brimijoin ve Narvaez, 2008, 5).

Farklilagtirilmis 6gretim, yapilan uygulamalar bazi dgrenciler igin ise yaramadiginda,
tepkisel veya dogaclama olarak degil;, 6gretmenin 6grenci ihtiyaglarin1 degerlendirmesi so-
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nucu, dersten 6nce planlama yaparak kullandig1 bir yontemdir. Bazen dogaglamaya ihtiyag
duyulabilir ama bu bir farklilastirma araci degildir (Tomlinson, Brimijoin ve Narvaez, 2008,
5; Tomlinson, 2001, 3). Bu agidan, farklilastirilmis 6gretimde degerlendirme baslangi¢ nokta-
sidir. Her tinitenin basinda, 6grencilerin {initenin hedeflerine yonelik 6grenme ihtiyaclar: belir-
lenir. Unite boyunca, 6gretmen, 6grencilerin hazirbulunusluk seviyelerindeki ilerlemeyi, ilgi
ve 0grenme diizeylerini farkli yontemlerle degerlendirir ve etkinlikleri farkli dgrenciler icin en
iyi 6grenmeyi gerceklestirecek sekilde tasarlar (Tomlinson, 200,: 4). Farklilastirilmis bir sinifta,
degerlendirme siirekli yapilir ve tanilayicidir. Degerlendirme, gretmene 6grencilerin bilgi
ve beceri konusunda hazirbulunugluklars, ilgileri ve 6grenme profilleri hakkinda veri saglar.
Bu bicimlendirmeye yonelik degerlendirme, kiiglik grup tartismalari, sinif olarak tartisma,
glinliikler, portfolyolar, beceri envanterleri, ontest, ev 6devleri ve arastirma ddevleri aracili-
giyla yapailabilir. Unite sonlarinda yapilan degerlendirmeyi 6gretmen karsilastirmali deger-
lendirme olarak, 6grencilerin ilerlemesini gormek amaciyla kullanir. Genellikle 6grencilerin
hedeflenen bilgi ve beceriyi yansitabilecekleri gesitli degerlendirme araglarini kullanir; ¢linkii
degerlendirme 0grenci hatalarini belirlemek i¢in degil, onun gelisimini gormek icin yapilir
(Tomlinson, 1999, 10).

Farklilagtirilmis 6gretim, icerik, siireg ve iiriine degisik yaklagimlar sunar. Ogretmen, bu
ti¢ 0geyi farkhilastirirken, 6grencilerin ne 6grendiklerini, nasil 6grendiklerini ve 6grendikle-
rini nasil yansittiklarini degisik yaklasimlarla ele alir. Bu yaklagimlarin ortak 6zelligi ise, tiim
ogrencilerin 6grenmelerini saglamaktir (Tomlinson, 2001, 4). Icerik, 6grencilerin dgrenecegi
konu, temel kavram, ilke, tema ve becerileri kapsar (Corley, 2005). igerigi farklilagtirmalk,
konunun zorluk derecesini degistirmek amaciyla farkli materyaller kullanmaktir. Ogretmen,
temel kavram ve genellemeleri 6grenci ihtiyaglarina gore farklilastirdigr zaman, 6gretim sii-
reci daha etkili sonuglara ulasir (Tomlinson, 2004). Siireg, 6grencilerin temel bilgileri anlam-
landirmak igin gerekli becerileri kullanmalarini saglayacak etkinliklerdir. Stireci farklilastir-
mak, kullanilacak etkinlikleri 6grencilerin ihtiyag, ilgi ve 6grenme profillerine gore diizen-
lemek oldugu kadar sinif igerisinde 6gretmen-6grenci, 6grenci-dgrenci ve ogrenci-igerik etki-
lesimini de degistirmektir. Bu etkilesimlerin olumlu hale gelmesi sonucunda, 6grencilerin
derse karsi ilgileri ve katilimlar1 da artmaktadir. Etkinliklerin farklilagtirilmasi, 6grencilerin
farkli zorluk derecesinde calisarak ve farkli diizeylerde destek alarak ayni kavram ve beceri-
leri 6grenmelerini saglar (Tomlinson, 2000). Uriin, ogrencilerin konuyu kavrayip anladikla-
rin1 ve Ogrendikleri bilgi ve becerileri uygulayabildiklerini yansitan araglardir. Uriin farkli-
lastirma, 6grencilerin ne 6grendiklerini 6gretmenlerine ve arkadaslarina nasil gosterebilecegi
konusunda segenekler sunulmasi ve 6grencilerin istedikleri araglari segerek bunu gosterme-
leridir (Tomlinson vd., 2003, 126-129; Taylor, 2015: 14).

Farklilagtirilmis 6gretimde 6grenme dinamiktir; ¢iinkii 6gretmen, 6grenciler ve dgreni-
len konu arasindaki uyumu gozlemler ve planlanan etkinliklerde diizenlemeler yapar
(Tomlinson, 2001, 5). Diger bir ifadeyle, farklilastirma mekanik bir uygulama degildir, aksine
ihtiyaglara yonelik ogretim sunmaktir. Farklilastirma, egitim programina ilave edilen ya da
ders bittikten sonra yapilan etkinlikler degil, etkili planlama yapabilmektir. Temel hedefler
dogrultusunda, her 6grencinin basariya ulasmasini saglayan biitliniin ayrilmaz bir parcasi-
dir. Farklilagtirilmis 6gretim, belirlenen hedeflere uygun bigcimde 6grenci basarisini arttir-
mak amaciyla kullanilan bir ara¢ olarak degerlendirilebilir (Tomlinson, Brimijoin ve
Narvaez, 2008, 4-5). Sekil 1'de farklilastirilmis 6gretime yonelik hazirlanmis kavram haritasi
verilmisgtir.
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Sekil 1: Farklilastirilmig Ogretim

Farklilastirilmis Ogretim

\

Bir 6gretmenin dgrencilerinin ihtiyaglarina gore

uygun gorevler esnek gruplama siirekli degerlendirme

ve

ptkinlik diizenleme

gibi farklilagtirma ilkelerine gore dersi tasarlamasi ve yonlendirmesidir.

= Ogretmen

Icerik Stireg Uriin

gibi program 6gelerinde, 6grencilerin

Hazirbulunusluk lgi Ogrenme Profili

ozelliklerini dikkate alarak 6gretimi farklilastirabilir.

Kaynak: Tomlinson, 1999.
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Farklilagtirilmis Ogretim Stratejileri

Farklilagtirilmis 0gretimde yararlanilabilecek ¢ok sayida strateji bulunmaktadir. Bazi 6g-
retim stratejileri, ders sirasinda yalnizca kisa bir siireligine kullanilir ve ayrintili bir planlama
gerektirmez. Bazilar1 ise, 0gretmenlerin smifta uygulanacak her seyi sekillendirmesine yar-
dima olur (Tomlinson, 1999). En 6nemli farklilastirilmis 0gretim stratejileri; merkez, istas-
yon, ajanda, karmasik 6gretim, yoriinge ¢alismalari, giris noktalari, 6grenme sozlesmeleri ve
katl1 6gretimdir. Bu stratejiler asagida agiklanmuistir.

1. istasyonlar

istasyonlar, Ogrencilerin ayni anda gesitli 6grenme etkinliklerini gerceklestirebilecekleri
alanlardir. Bu strateji, her yastan 6grenci icin ve tiim derslerde kullanilabilir. Bir konunun
farkli alt boliimleri farkl: istasyonlarda hazirlanir. istasyonlar, ayn1 ortamdadir. Bir 6grenci,
farkl: istasyonlardaki etkinliklerle o konuda pratik yapabilir, bazen arkadaslarina 6gretebilir
ya da onlardan dgrenebilir, bazen de konuyla ilgili bir proje hazirlayabilir. Ogrencinin hangi
istasyona gidecegi Ogretmen tarafindan belirlenebilecegi gibi, uygun yonlendirmelerle 6g-
renci kendisi de belirleyebilir. Tiim 6grencilerin her zaman tiim istasyonlara gitmesi gerek-
medigi gibi, tim Ogrencilerin her istasyonda ayni siire kalmasi da gerekmeyebilir. Ayrica,
tiim Ogrenciler her istasyona gitse bile, her istasyondaki gorevler gelecek 6grenciye gore
farklilik gosterebilir. Bu nedenle, istasyonlarda 6grenci gruplarinin belirlenmesinde esneklik
onemlidir (Tomlinson, 1999, 62). Istasyon stratejisi, 6grenme ortamim eglenceli, etkili ve dik-
kat gekici hale getirir. Ogrenciler istasyonlarda ¢alisarak ve arag-geregleri kullanarak gesitli
etkinlikler gerceklestirirler. Her bir istasyonda birbirinden farkl: etkinlikler tasarlandig; igin,
etkinlik gesitliligi saglanmis olur. ogrenciler, istasyonlarda bir grupla birlikte, isbirligi iceri-
sinde calismay1 0grenirken, bireysel calismalar sayesinde kendi ¢alisma aliskanliklarini da
kesfederler. Her iki durumda da, 6grenciler kendi 6grenmelerini gergeklestirdikleri kadar
grup arkadaslarinin 6grenmelerine de katkida bulunurlar (Manuel, 1974).

2. Merkezler

Merkezler, kismen istasyonlara benzer ve onlar gibi ayni ortamda yer alirlar. Merkezler-
de ayni konunun farkli yollarla 6grenilmesi amaglandigi i¢gin, istasyonlardan ayrilirlar. Uy-
gulamada, ilgi ve 6grenme olmak tiizere iki merkez tiirii kullanilmaktadir (Tomlinson, 1999).
Ogrenme merkezleri, yeni bir konunun dgretilmesi veya dgrenilmis bir konunun pekistiril-
mesi amaciyla bir sinifta hazirlanan degisik etkinlik ve malzemelerin bulunduklar: alanlar-
dir. Ogrenciler, bu merkezlerde bagimsiz galisabildigi gibi, iki veya daha fazla 6grenciden
olusan gruplar halinde de calisabilirler. Ogretmenler, dgrenme merkezlerini &grenci
hazirbulunusluk veya 6grenme profillerine gore olusturabilir (Kapusnick ve Hauslein, 2001,
158; Diller, 2007; Tomlinson, 2010). ilgi merkezleri ise, 6grencilerin konu hakkinda, kendi ilgi
alanlarinda ¢alisma yapmalarini saglamak amaciyla olusturulan alanlardir. Ogrencilere, ilgi
alanlarma yonelik eglenceli 6grenme firsatlar1 sunan bir stratejidir. Ogretmenler, ilgi merkez-
lerini olustururken 6grencilerin ilgilerinin yani sira yetenek ve becerilerini de goz oniinde
bulundurabilirler. Hazirlanan etkinliklerin 6grencileri zorlayacak diizeyde olmas: da dikkat
edilmesi gereken dnemli bir noktadir (Diller, 2007; Tomlinson, 2010).
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3. Ajandalar

Ajanda, bir 6grencinin belirlenen bir zamanda tamamlamasi gereken gorevleri gosteren bir
listedir. Bir siuftaki tiim Ogrencilerin ajandalarinda, hem ortak hem de birbirinden farkli 6ge-
ler yer alir. Ogretmen genellikle, bir grencinin {izerinde iki ya da ii¢ hafta ¢alisacag1 ajandalar
olusturur. Bir ajanda tamamlandiginda, yenisini hazirlar. Ogrenciler, ajandadaki maddeleri
tamamlayacaklar: siray1 kendileri belirler. Giin icinde belirli bir zaman, ajandadaki gorevlere
ayrilir. ﬂkégretim smiflarinda 0gretmenler, ajanda etkinliklerini giiniin ilk boliimiinde ya da
ilk derste yapilmasini tercih ederler. Diger smiflardaysa, ajandalar haftada bir kez kullanilir ya
da Ogrencilere yapmalar1 gereken calismalar: tamamladiktan sonra bos zaman etkinligi olarak
sunulur. Bu stratejinin amaci, 6grencilerin derste 6grendikleri bilgi ve becerileri pekistirmektir.
Ajanda stratejisi ile 6grenciler, kendi 0grenme hizlarinda, kendi stillerine, coklu zeka tercihle-
rine uygun etkinlikleri tamamlarlar. Ogrenciler, ajandalardaki gorevler {izerinde calisirken
ogretmen smifta dolasarak 6grencilerin 6grenme ve gelisimlerini inceler ve ihtiya¢ duyan 6g-
rencilere tavsiyelerde bulunarak 6grenmelerini destekler (Tomlinson, 1999, 66).

4. Karmasik Ogretim

Karmasik 6gretim; akademik, kiiltiirel ve dilsel yonden birbirinden ¢ok farkli olan 6g-
rencilerin bulundugu smiflardaki cesitlilige hitap etmek icin gelistirilmis bir stratejidir. Ama-
c1, tiim Ogrencilere zihinsel olarak ilgi uyandiran malzemelerle ve kiigiik 6gretim gruplariyla
esit 6grenme firsatt sunmaktir. Her tiirli zeka tiirti, malzeme, stil, igerik gibi 6zelliklerden
faydalanilan bu strateji ile, 6grenciler birbirlerinin olumlu yonlerinin farkina varir ve her
ogrencinin farkli bir yonden c¢alismaya katkida bulunmasi saglanir (Tomlinson, 1999, 68).
Dolayisiyla, 6grencilerin birbirlerinden 6grenme sanslar1 dogar; bu durum da, bu stratejinin
ve farklilastirilmis 6gretimin avantajlarindan biridir. Ciinkii uygulama sirasinda, her 6grenci
kendi yeteneklerini, ilgilerini ve konuyla ilgili bilgilerini yansitma imkanina sahiptir. Ogren-
ci gruplarinin heterojen olmasi, farklilastirilmis 6gretim uygulamalarinin énemli bir unsuru-
dur (Tomlinson, 2015).

5. Yoriinge Calismalar1

Yoriinge calismalari, proje yonteminin bireysel uygulanan bir tiirii olarak tanimlanabilir.
Ogrenci, proje konusunu mevcut {initeden kendisi seger. Bu strateji, dgrencilerin hem konu
seciminde hem de arastirma stirecinde bagimsiz hareket edebilme sans1 tanudig: igin, 6grenci-
lerin bagimsiz ¢alisma aliskanligi kazanmalarinda ve arastirma yapma becerilerini gelistirme-
lerinde yardimci olur (Tomlinson, 1999, 71). Proje siiresi 3-6 hafta arasindadir ama her 6gren-
cinin ¢alisacag siire digerlerinden farkl: olabilir. Bu siire, konunun 6zelligine ve 6grenci yete-
neklerine gore degisiklik gosterebilir. Yoriinge ¢alismalari, derse destek amaciyla kullanilir.
Ogrenciler, projenin icerigi, arastirmasinin planlanmasi, yiiriitiilmesi ve {iriiniin ne olacag1 ve
nasil sunulacag1 konularinda 6gretmenlerinden yardim alabilirler ancak son karar1 kendileri
verirler. Ogretmen de, 6grencilerin alismalarmi diizenlemeleri ve proje takvimi olugturmala-
rinda 0grencilere yardimci olur (Tomlinson ve Imbeau, 2010)

6. Giris Noktalan

Giris noktalar: stratejisinin temelleri, coklu zeka kuramimna dayanmaktadir. Genel olarak
¢oklu zekaya gore 6gretim yapildiginda, ayni anda ya tek bir 6gretim yolu ya da farkhi 6gretim

134



yollar1 belirli bir sirada sunulur. Giris noktalar: stratejisinde ise, ayn1 anda farkl giris noktala-
rindan baglama imkani sunulmaktadir. Ogrenci, bir giris noktasinda konuyu okuyarak baglar-
ken, bir digerinde bir film izleyerek ye da rol oynayarak baslayabilir. Ogretmen, ogrenci ihti-
yaglarma gore farkli giris noktalarindan faydalanabilir. Bu sayede, 6grencilerin konuyu, farkl
giris noktalarini kullanarak kesfetmelerini saglayabilir. Bes farkli giris noktasinin temel 6zellik-
leri sunlardir (Tomlinson, 1999, 81-82):

a. Anlatimsal Giris Noktasi: Konu ya da kavramla ilgili bir hikaye anlatilmas: veya su-
num yapilmasini ifade eder.

b. Mantiksal-Nicel Giris Noktas1: Bir konu veya kavram anlatilirken sayilarin kullanil-
masi; tiimdengelim ya da bilimsel yaklagimlardan faydalanilmasini kapsar.

c. Temel Giris Noktas1: Konunun ya da kavramin temelini olusturan felsefenin, kelime
veya terimlerin incelenmesini igerir.

d. Estetik Giris Noktas1: Konunun ya da kavramin duyulara hitap eden 6zelliklerine
odaklanilmasini ifade eder.

e. Deneyimsel Girig Noktast:: Ogrencilerin dogrudan konu veya kavrami temsil eden
malzemelerle ¢alismasini, uygulamali yaklasimin kullanilmasim1 kapsar. Bu malzemeler,
ayni zamanda 0grencilerin bireysel deneyimleriyle iliskilendirilmelidir.

7. Ogrenme Sozlesmeleri

Ogrenme sozlesmeleri, 6grencilerin hazirbulunusluklars, ilgileri ve 6grenme profillerine
gore, O0gretmen ve Ogrenci arasinda yapilan ve Ogrencilerin énemli beceri ve kavramlari
edinmeleri igin, onlara baz1 6zgiirliikler veren bir anlasmadir. @grencilerin ogretme-0grenme
siirecine aktif katilimlarini artirmak, onlara bagimsiz calisma aliskanligi kazandirmak ve
kendi 6grenmelerinden sorumlu olmalarini saglamak amaciyla kullanilan bir stratejidir
(Tomlinson, 1999, 87-91). Calisma kosullari, ne 6grenilecegi, bilgilere nasil ulasilacagi, ulasi-
lan bilgilerin nasil uygulanacag: ya da nasil sunulacagi konularinda 6grencilere segenekler
sunar. Bu nedenle, 6gretmen yonlendirmesi ve 6grenci tercihleri arasinda denge kurulmasi-
na yardima olur (Greenwood, 2002). Ogrenme sozlesmeleri, sinif igerisinde kullanilabilecegi
gibi, siire¢ bireysel ¢alisma gerektirdiginden ve siirekli 6gretmen yonlendirmesine ihtiyag
duyulmadigindan smif dis1 bir etkinlik olarak da tasarlanabilir. Smif igerisinde uygulandi-
ginda, tiim O0grenciler kendi sectikleri bir gorevi tamamlamaya calisirlar. Bu sirada 6gretmen,
sinifta gozlemler yapar, zorlanan ve daha fazla yardima ihtiyaci olan o6grencilerle ilgilenme
firsat1 bulur ve tiim 6grencilerin en iyi sekilde 6grenmelerine yardimci olmak igin doniitler
vererek onlar1 yonlendirir (Tomlinson, 2003).

8. Katli Ogretim

Farkli 6grenme ihtiyaclar1 bulunan 6grencilerin ayni konu tizerinde ¢alismasi ve ayni
temel becerileri kullanmasi gerektiginde, kath 6gretim stratejisinden yararlanilabilir. Bunun
icin, Ogrencilerin calisacagi kavram ve beceriler belirlenir, 06grenci 06zellikleri
(hazirbulunusluk, ilgi alanlari, yetenek, 6grenme profilleri) tespit edilir. Ogrenci ozellikleri
dikkate almarak dersin hedef diizeyi belirlenir ve etkinlikler farkli zorluk derecelerinde ha-
zirlanarak gesitlendirilir. Genellikle, belirlenen hedef diizeyinin altinda, hedef diizeyinde ve
hedef diizeyinin {iistiinde olmak iizere ii¢ farkli zorluk derecesinde etkinlikler tasarlamr
(Burkett, 2013, 43). Burada konu ve beceri ayn1 olmasina ragmen, derinlik ve genislik her
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etkinlikte farklilastirilir (Lewis ve Batts, 2005). Her 6grenci, seviyesine gore farkl etkinlikler
tizerinde galisir. Boylece diisiik seviyedeki 6grenciler asir1 zorlanmadiklar1 ve basarabilecek-
lerine inandiklar igin, yiiksek seviyedeki ogrenciler de kendilerinin zorlayan etkinlikleri
basit bularak kisa siirede bitirmedikleri i¢in derste sikilmazlar (Taylor, 2015, 17).

9. Farklilastirmada Kullanilabilecek Diger Stratejiler

Istasyon, merkezler, ajanda, karmasik &gretim, yoriinge galismalari, giris noktalari, 6g-
renme sOzlesmeleri ve katli 6gretim gibi uygulamalarin yani sira farklilagtirilmis 6gretimde
ogrenci hazirbulunusluk, ilgi ve 6grenme profillerini géz oniinde bulundurarak kullanilabi-
lecek baska Ogretim stratejileri de mevcuttur. Bunlar; program sikistirma, problem temelli
O0grenme, grup arastirmasi, bagimsiz calisma, tercih panolari, 4 MAT, portfolyolar, okuma
¢emberi, Oykii temelli 6grenme, zar atma ve okuma kardesligidir. Bu stratejiler asagida agik-
lanmastir.

a. Program sikistirma

Program sikistirma, bir konunun 6gretiminden sonra kullanilir ve ii¢ asamada tasarlanir.
Ogretmen, ilk asamada, degerlendirme yaparak bir konuyla ilgili 8grencilerin bilgi ve beceri-
lerinin neler oldugunu belirler. Ikinci asamada, eksik olan bilgi ve becerileri belirleyerek bu
eksiklikleri tamamlamak i¢in bir plan yapar. Son asamada, 6grenci seviyesine uygun bir ¢a-
lisma takvimi hazirlar. Tiim bilgi ve becerileri edindigi tespit edilen 6grenciler bu ¢alismaya
katilmayabilirler (Tomlinson ve McTighe, 2006, 39). Ancak, program sikistirma, konuyu bas-
langi¢ diizeyinde 6grenmis 0grencilerin daha derin ve genis bir bigimde algilamalarin, ileri
diizeydeki 6grencilerin de, konunun farklh alanlarindaki kullanimina odaklanmalarini sagla-
yacak sekilde tasarlanarak ytirtitiilebilir (Kapusnick ve Hauslein, 2001, 158).

b. Problem temelli 6grenme

Problem temelli 6grenme, 6grencilerin hazirbulunusluk, ilgi ve 6grenme profillerine uy-
gun olarak tasarlanabilir. Bu stratejinin temel dayanag, bireylerin dogasinda merak olmasi-
dir. Ayrica, bireylere elestirel diisiinme ve problem ¢ézme gibi {ist diizey diisiinme becerile-
rini kullanma imkani sunar. Problem temelli 6grenme, zaten bir 6grenme tiiriinii ifade eder.
Ancak farklilastirilmis 6gretimde 6gretmen, problem temelli 6grenme stratejisini ve konuyla
ilgili ve anlamli uygulamalar1 birlikte kullanarak otantik 6grenmeyi gergeklestirebilir. Og—
retmen, 6grencilere belirsiz veya karmasik bir konu sunar. Bu konu 6grencilerin ilgisini ce-
kecek veya hayatlariyla uyumlu bir konu olmalidir (Lawrence-Brown, 2004). Ogrenciler,
konuyla ilgili bilgi toplar, sorunu belirler ve uygun kaynaklar: kullanarak olas1 ¢6ziim Oneri-
lerinde bulunurlar. Ogrenciler dnerileri degerlendirerek bir ¢oziim {izerinde karara varir ve
sinif arkadaglariyla paylasarak bulduklari ¢oziimiin etkisini degerlendirirler (Tomlinson,
1999, 92).

¢. Grup arastirmasi

Grup arastirmasi, 0grencilerin ilgileri dikkate alinarak gelistirilen bir stratejidir. Bu stra-
tejide, 6grenciler dersle ilgili bir konuda aragtirma yaparlar. Ogretmen, 6grencilere konu
seciminde rehberlik eder ve dgrenci ilgilerine gore gruplar olusturur. Ogrenciler, hangi ko-

136



nuda ve nasil ¢alisacaklarmi planladiklar i¢in, grup arastirmasina aktif bir sekilde katilirlar.
Ogrenciler, arastirmay1 parcalara ayirarak grup igerisinde paylagirlar ve her &grenci kendi
sorumlu oldugu kismu arastirir. Son olarak, gruptaki 6grenciler arastirma verilerini bir araya
getirip sentezleyerek Ozetler ve bulgularini smif arkadaslariyla paylasirlar (Sharan ve
Sharan, 1992). Bu ¢alismalar sirasinda dgretmen, ogrencilerin arastirmay: planlamalari, yii-
riitmeleri, arastirma bulgularin1 sunmalar1 ve hem bireysel hem de grup olarak arastirma
sonuglarini degerlendirmelerinde rehberlik eder (Tomlinson, 1999, 92).

d. Bagimsiz calisma

Bagimsiz calisma, 6grencilerin hazirbulunusluguna, ilgi alanlarina ve 6grenme profillerine
gore yiiriitiilen bir ¢alismadir. Ogrencilerin grenme isteklerini gelistirmek icin kullanilabilir.
Ogrenciler ilgilerini ceken konular1 aragtirmak, merak ettikleri sorularmn cevaplara ulagmak
icin plan yaparken ve konu tizerinde calisirken 6gretmen zamaru etkili bir sekilde kullanabil-
melerine yardimci olur (Tomlinson, 1999, 92). Bu strateji, arastirilacak sorunun veya konunun
belirlenmesinde ve 6grencinin bagimsiz olarak arastirma yapmasina yon verecek bir plan olus-
turmasinda 6gretmen ve 6grencinin isbirligi igcinde olmalarini saglar. Calisma sonucu olustu-
rulacak {irlin ve teslim etme tarihi birlikte belirlendikten sonra 6grenci kendi 6grenme ve aras-
tirma hizinda ¢alismalarin yiiriitiir (Kapusnick ve Hauslein, 2001, 158).

e. Tercih panolan

Tercih panolari, 6gretmenin siniftaki 6gretme-6grenme siirecini 6grenci gereksinimlerine
gore yonlendirmesine yardimai olur. Ogretmen, panolara siirekli degisen gorevler yerlestirir.
Ogrenciler, bu gorevlerden ilgi ve hazirbulunusluklarina gore istedikleri bir ¢alismay seger-
ler ve sectikleri gorevle ilgili yapacaklar1 ¢aligmalari, sinifta bu ¢alisma igin belirlenmis alan-
larda yiiriitiirler (Tomlinson, 1999, 92). Ogrencilere neyi, nasil grenecekleri konusunda se-
cenekler sunan bu strateji, farklilastirilmis 6gretimin etkili yollarindan biridir (Bray, 2009).

f. 4 MAT

4 MAT stratejisi, 6grencilerin dort 6grenme stilinden 6zellikle birini tercih ettigi varsa-
yimindan yola ¢ikarak gelistirilmistir. Bu 6grenme stilleri, McCarthy'nin gelistirdigi imgesel,
analitik, sagduyulu ve dinamik 6grenenler siniflamasidir. McCarthy’ bu stilleri, Kolb’un bil-
giyi alma ve isleme (somut yasanti, yansitic1 gozlem, soyut kavramsallagtirma ve aktif yasan-
t1) tiirlerine gore degistiren, 6ziimseyen, ayristiran ve yerlestiren olarak smifladig1 6grenme
stillerinden yola gikarak gelistirmistir. Imgesel dgrenciler, nigin; analitik 6grenciler, ne; sag-
duyulu 6grenciler, nasil ve dinamik 6grenciler, ne olur sorusu ile ilgilenirler (McCarthy,
1990). Ogretmen, bir konuyu bu dért grenme tercihinin her birine gore tasarlar. Bu tasarila-
rin bazilar1 6grenilecek konuda uzmanlhk kazanmaya, bazilar1 konuyu anlamaya, bazilar:
ogrencilerin derse katilmasini saglamaya ve bazilar1 da bilgileri sentezlemeye yardimei olur.
Tim o6grenciler, bu siireglerin hepsine katildiklar1 i¢in, zayif olduklar1 alanlar1 gelistirmis
olurlar (Tomlinson, 1999, 93).

g. Portfolyolar

Portfolyolar, 6grencilerin 6zgiin tirtinlerinden olusan, kendi 6grenmeleri hakkinda bilgi
saglayan ve zaman igerisindeki gelisimlerini yansitan, planli ve amagh bir sekilde diizen-
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lenmis ¢alismalardan olusur. Porfolyolar, hem 6gretim hem de degerlendirme araci olarak
kullanilabilir (Barett, 2000). Ogretmen ve veliler, dgrencilerin siire¢ boyunca gelisimlerini bu
yolla rahatlikla takip edebilirler (Sewell, Marczak, ve Horn, 2002). Her yas grubunda farkli-
lastirma ¢alismalarinda uygulanabilir, ¢linkii 6grencilerin hazirbulunusluk, ilgi ve 6grenme
profillerine odaklanma ve farkhilastirmanin 6nemli &zelliklerinden stirekli degerlendirme
firsati sunar. Ogrenci tercihleri dikkate alindig1 igin, grenci motivasyonunu arttiran bir stra-
tejidir (Tomlinson, 1999, 93).

h. Okuma ¢emberi

Okuma ¢emberi stratejisinde, 6grenciler ilgilerine uygun segtikleri kitaplara gore grupla-
ra ayrilirlar. Ogrenciler, kitaplar1 bireysel olarak okurlar ve belli araliklarla toplanarak oku-
nan boliimleri tartisirlar. Ogrencilerin bu toplantilarda, kitaptaki karakterler ve olaylar, kita-
bin yazari, kitaptaki olaylarla ilgili kisisel duygu ve diisiinceler hakkinda fikir alisverisinde
bulunabilirler. Isbirligi ve dgrencilerin tepkileri 5Snemlidir. Bu sayede, 6grenciler kitab1 oku-
duktan sonraki diisiincelerini toplantilarda yeniden sekillendirerek daha derin bir anlayisa
sahip olurlar (Noe ve Johnson, 1999). Kitap se¢iminde, gruptaki 6grencilerin okuma becerile-
ri (diisiik-orta-ileri) de dikkate alinmalidir (Tomlinson ve Strickland, 2005). Bu strateji, 6g-
rencilerin okuma aliskanlig1 kazanmalarinda, kitap okumay1 sevmelerinde, okudugunu an-
lama, elestirel diistinme ve kendilerini ifade etme gibi becerilerini gelistirmelerinde etkilidir.
Anadil ve yabanci dil derslerinde etkili bir sekilde kullanilabilir. Ayni zamanda, konularla
baglantilar kurularak tiim ders ve egitim kademelerinde uygulanabilir (Ava ve Yiiksel, 2011;
Ava, Yiiksel ve Akinci, 2010).

1. Oykii temelli 6grenme

C)ykii temelli 6grenme, 0gretmen ve 6grenci arasinda bir ortaklik olusturur. Ogretmen
hikayenin temelini olusturur, 8grenciler de bu temel {izerine hikayeyi insa eder. Ogretmen
bir konu seger ve bununla ilgili 6grencilerin yaslarina uygun bir 6ykii veya masal olusturma-
larma yardima olur (Bell ve Harkness, 2013). Oncelikle, bir tartisma ortami olusturularak
ogrencilerin konu hakkinda bilgi ve deneyimleri tespit edilir. Bunlarin iizerine yeni deneyim
ve bilgiler edinmeleri ve ©nceki bilgi ve deneyimleriyle baglanti kurmalar1 saglanir
(Brezinova, 2007). Bu strateji, drama, gorsel sanat etkinligi, problem ¢6zme, isbirligine dayal
O0grenme ve arastirma gibi bir¢ok yontem ve etkinligin birlesiminden olustugu icin, 6grenci-
lere biitiinsel bir bakis agis1 kazanmalarinda yardimci olur. Anadil ve yabanci dil derslerinde
daha kolay uygulanabilecek olan bu strateji, diger derslerde ve tiim egitim kademelerinde
kullanilabilir (Avc ve Yiiksel, 2014, 13).

i. Zar atma (Cubing)

Zar atma, farklilastirlmis ogretimde kullanilabilecek stratejilerden biridir. Bu strateji,
daha iist diizey hedeflere ulasmak veya {inite sonunda istenilen hedeflere ulagilip ulasilma-
digini tespit etmek amaciyla ve dokunsal 6grencilere yonelik kullanilabilir. Bu stratejide, bir
zarin alt1 farkh yiiziine degisik sorular, kelimeler veya konu basliklar1 yazilabilir. Uygula-
mada, 0grenciler zar attiktan sonra zarin {ist yiiziinde bulunan sorulara cevap verir, kelime-
leri tanimlayarak ornekler verir ya da konu ile ilgili 6grendiklerini 6zetlerler. Ogretmenler,
zarin her bir yiiziinde neler olabilecegi konusunda yaraticiliklarini kullanarak bu stratejiyi
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degisik sekillerde farklilastirma yapmak amaciyla kullanabilirler (Taylor, 2015, 14). Bu strate-
ji, katl 6gretim uygulamasi ile birlikte kullanilarak daha etkili hale getirilebilir; ¢linkii farkl
hazirbulunusluk, ilgi ve 6grenme profillerine yonelik ve farklilastirmada uygulanan ¢ok
yonlii bir stratejidir. Ogretmen, zorluk derecelerine gore degisik renklerde zarlar hazirlaya-
rak bu stratejiden faydalanabilir (Cox, 2008).

j- Okuma kardesligi (Reading buddies)

Okuma kardesligi, iki 6grencinin ayni kitab1 okumak igin birlikte galistiklar: istasyonlar-
dir. Bu ikili ¢alismada, her iki 6grenci birbirinin 6grenmesine yardimci olacak, daha akici
okumalarini ve daha iyi kavramalarim saglayacak gorevleri yerine getirirler. Ogrenciler, on-
ce kitab1 okurlar, daha sonra 6grencilerden biri yazici olarak okuduklari kitapla ilgili sorula-
rin cevaplarini aralarinda tartistiktan sonra yazar. Bu stratejide, kitaplarin kisa olmasina dik-
kat edilmeli ve Ogrencilerin okuyup tartigmalarina yeterince zaman ayrilmahldir (Diller,
2007).
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