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Kadin: ElImanin Dislanan Oteki Yarisi

Kadinlik 6yle sorunlu bir durumdur ki “filozof olacagim” diye evden kagmaya
kalksaniz size filozoflar loncasinin yerlerini sildirebilirler, sirf kadin oldugunuz i¢in(Diizkan,
2001: 34). Cinkii temizlik, belleklere kazinmis bir isboliimii icerisinde, kadin isidir ve
sartlar1, nitelikleri erkeklerle esit olsa bile bu gorevler kadinin {izerine zimmetlenmistir ve
kadinin bu yiikten kurtulmasi, hangi pozisyonda olursa olsun, miimkiin degil gibi
goriinmektedir. Bu isb6liimii nasil ve neden bu sekilde yapilmistir? Bu sorularin cevaplari
tartisilabilir ama en basa doniip yasanan bu siirecin bir fotografini ¢ekmek ve bu durumu
mevcut sartlar icerisinde irdelemek miimkiindiir.

Doganin 6nce misafiri olup sonra da ev sahipligi roliine soyunan insanlik;
kadin ve erkegin meydana getirdigi bir biitiin olarak uzun bir uygarlik miicadelesine
girigmistir. Birbirini biitiinleyen paydalar olarak insanligi olusturan iki cins dogayla girdigi
miicadele disinda kendi igerisinde de miicadeleye girismistir. Biitiiniin diger yarisinin
gormezden gelinerek bir ¢cok alandan soyutlanmasi ve belirli sinirlar igerisine hapsedilmesi ile
insanligin ilerlemesinin oniine biiyiik bir set ¢ekilmistir. Uygarlik tarihi igerisinde girisilen
miicadelede; kadin1 geri plana iterek, onu bir ¢ok acidan gerilige mahkum etmek, erkek
cinsini asamal1 da olsa Onplana ¢ikararak sadece onu her alanda 6zgiir kilmak, insanligin
kendi i¢ dengelerini bozmustur. Binlerce yildir; toplumsal, siyasal, ekonomik, kiiltiirel ve
diisiinsel yasamla icice gelisen ataerkil sistem mevcut yapilarla bu sistemi besleyip, yeniden
iireterek varhigini siirdiirmiistiir. Kadinin erkege oranla daha olumsuz kosullarda yasamasi
neredeyse evrensel bir dl¢ii haline gelmistir. Ataerkil diizenin her tarafina sinmis olan erkek
egemenligi, kadinin tabiligi sistemi foplumsallasma araciligiyla kurulup ideolojik araglarla
stirdiiriilmiis ve kurumsal yontemlerle korunmustur. Tarihte isboliimiiniin gelismesi; kadinin
iiretimden dislanmasina ve ikincil konuma itilmesine yol agmistir( Aykut, 2003).

Mevcut sistemler igerisinde, kadin her alanda ¢esitli sorunlarla karsilagsmis, iiyesi
oldugu insanlik sisteminin kendisi gibi diger bir iiyesi olan erkeklerden agik ara farkla geride
kalmistir. Kadinin ev igerisine hapsedilerek kamusal alandan dislandigi uzun zaman dilimi
icerisinde; toplumsal yapi basta olmak ilizere tiim mevcut yapilar bu esitsizlik temelleri
iizerine sifrelenip kodlanmis ve bu kodlar da siyasal sistemin tiim iiyelerine programlanmustir.
Zincirleme olarak birbirine bagli olan yapilar birbirlerini mevcut sistemi pekistirecek sekilde
etkilemislerdir. Kadin; kisir bir dongii icerisinde egemen sistemin mevcut yapilariyla kendini
yeniden liretimine tanik olmus ve bu sistem icerisinde metalagmistir.

Bir toplumun ¢agdasligimin bir cinsin ayricaliklariyla degil o toplumdaki erkek ve
kadinlarin esitligiyle 6l¢iilmesi gerektigi giinlimiizde en gelismisinden en az gelismisine kadar
biitiin tilkelerde kadinlar; toplumsal, ekonomik ve siyasal alandaki konumlarina iliskin
sorunlar yasamaktadirlar. Biitiin diinyada kadinlar, geleneklerin ve toplumsal degerlerin etkisi
altinda ekonomik ve siyasal yasamin disinda kalmakta, ya da siyasal yasama yeterli diizeyde
katilamamakta ve toplumsal yasamdaki yerleri evi¢i rolleriyle sinirlanmaktadir. Kadinin
toplumdaki konumlanigindan kaynaklanan sorunlar agisindan gelismis iilkelerle diger iilkeler
arasinda sadece derece farki bulunmaktadir.

Cinslerarasi esitlik ya da esitsizlik politikalari; ulusal mekanizmay1 olusturan kurum
ve kuruluslarin yanisira esitligin - ya da esitsizligin temel uygulanma ilkelerini, denetim
yontemlerini ve politika Onceliklerini belirleyen yasalar sistemi ile de desteklenmektedir
(Sancar-Usiir, 1997: 16). Siyasal, ekonomik, toplumsal, kiiltiirel, hukuki, egitsel ve dini
kosullar; ailede, toplumda, ulusal, bolgesel ve uluslararasi diizeyde kadinlara yonelik
esitsizlik, haksizlik ve sOmiirlicli kosullarin ortaya c¢ikarak benimsenmesine neden
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olmaktadirlar. Kadinlara edilgen kisilikler kazandirilmasinda mevcut sistemin yeniden
uretilmesinde; aile, isyeri, siyasal partiler ve toplumsal hayat temel o6rgiitlenme bigimleri
olmuslardir. Ev i¢inde ayrimciliktan baslayan esitsizlik siireci bu orgiitsel bi¢cimler icerisinde
yasamin hemen her alaninda bir toplumdan digerine derecesi degiserek devam etmektedir.

Toplumun genel sorunlar1 diginda kadinlarin kadin olmaktan, cinsiyet rollerinin esitsiz
dagilimindan kaynaklanan ve erkeklerin yasamadig1 sorunlar - daha az egitim almalari, is ve
sosyal anlamda cinsiyet ayrimciligia tabi tutulmalari, vb. - kadinlar1 kamusal alandan
uzaklastirmaktadir. Tiim diinyada ayni iste calistiklar1 halde erkeklerden daha diisiik iicret
alan ve erkeklerden daha geri planda konumlandirilan kadmnlar siddetin ve savaslarin da
oncelikli magduru olmaktadirlar.

Toplumda geleneksel olarak erkek ve kadina bigilen roller ve bu rollerin yeniden
iiretimi, kadinin ev disinda hemen her alanda ikincil konumda birakilarak iktidar alanindan
uzak tutulmasi sonucunu dogurmaktadir. iktidardan dislanan ve ikinci siif vatandas olarak
kabul edilen kadin, bu konumundan dolay1 bir ¢ok alanda pek ¢ok sorunla karsilagmakta ve
magdur olmakta, yeterli sosyal glivencesi de olmadigi i¢in tiim sorunlarla tek bagina miicadele
etmeye terkedilmektedir. Diinya diizeyinde kadinlara yonelik baz1 veriler dikkate alindiginda
sorunun boyutlar1 daha net anlagilmaktadir.

Diinyada asir1 sefalet yasayan niifusun % 70’ini kadinlar olusturmaktadir. Kadinlarin
iicretleri erkeklerinkinin % 50 ile % 80’1 arasinda seyretmektedir. Siddet ve temel haklarin
ihlali ytliziinden en fazla kadinlar 6lmektedir. Tiim diinyada tahminlere gore, kadinlarin % 25
ile 50’si arasindaki orani, erkeklerden gelen bedensel ya da cinsel siddetin kurbanidirlar.
Gelismekte olan iilkelerde ise kadinlar genelde ev yasamina mahkumdurlar. Kadin diinyadaki
malvarliginin %1’ine sahiptir. Diinyada gida iiretiminin ise %50’sini iiretmekte ve bundan
aldig1 pay ise %10’u gegmemektedir(Kazete Web Sayfasi,Nisan-Mayis 2002).

Egitimde de kadinin okuryazarlik orani erkeklere gore daha diisiiktiir. Gliney Asya’da
kadilarin okuryazarlik orani erkeklerin yarist1 kadar, Nepal’de erkeklerin okuryazarlik
oraninin %35°1, Afganistan’da ise %32’sidir. Kadinlar diinya niifusu igerisinde okuryazar
olmayanlarin {icte ikisini olusturmaktadir. Genelde kabul edilen bir kani kadin ve erkeklerin
farkli yasam ve sanslara sahip oldugudur. Toplumda kadinlarin biiyiikk ¢ogunlugu her zaman
hissedilen olumsuz kosullara tabi olarak baskinin ve ikincilligin ortak deneyimlerini
yasamaktadirlar( Tokatlioglu, 2000: 35). Nitekim; 27 Agustos 2003 tarihli bir haber bu
durumu agikc¢a gozler oniine sermektedir. Pakistan’da, hasta oldugu icin kendisinden 1 giin
izin isteyen toprak sahibi, kadin hizmetcisini cezalandirmak i¢in onu kdy pazarinda ¢iplak
dolastirmis, yine Pakistan’da, baskent Islamabad’da bir adam calismasma karst ciktigi
karisinin kollarini kesmeye kalkismistir(Cumhuriyet,2003: 3).

Kadin sorunu, en basta da kadin- erkek esitsizligi, her alanda karsilasilan bir sorunlar
yumagidir. Kadinlarin tarihi iki cinsin esitligine dogru agir agir yiirliyen bir tarihtir; tstelik
diiz bir ¢izgi halinde degil, sektelere ugrayan, engelli-engebeli, geriye doniisleri de igeren bir
stre¢. Yizlerce yillik ataerkilligi kokiinden sokiip atmak c¢ok zor olsa da XX. yy. boyunca
stirdiiriilen kiran kirana miicadelede Ozellikle de yiizyilin sonlarinda, kadinlar hak ve
c¢ikarlarin1 savunmay1 6grenmislerdir. Birbirinden farkli ama hak ve 6devlerde birbirine esit
iki cinsin varlig1 en azindan sdylemsel diizeyde yavas yavas kabul edilerek yerlesmeye
baslamustir.

Kadmna iliskin sorunlari, toplumsal ve ekonomik yap1 igerisinde ele alarak
degerlendirmek gerekmektedir. Toplum salt ekonomik iliskiler tarafindan ydnlenen ve bu
iliskilere gore belirlenen bir yap1 degildir. Egitim, din, dil, ideoloji, gelenek ve gorenekler,
degerler, ¢evresel kosullar gibi faktorler de toplumsal yapiyr belirlemede 6nemli roller
tistlenmektedirler. Kadinin sadece ekonomik 0Ozgiirliik kazanmasi ya da yasal hak ve
giivencelere kavusmast toplum igindeki konumunun erkeklerle ayni diizeye gelmesini
saglamaz. Cesitli faktorlerden olusan bu siirecin birbiriyle baglantili diger pargalarinin da



uyumlu olarak degisime ve gelismeye ihtiyacit vardir. Toplumda erkeklerle esit konuma
gelebilmesi i¢in kadinin; hem {iretim siirecinde aktif rol alarak ekonomik bagimsizligini
kazanmast hem de toplumda yerlesik geleneksel kaliplarin kirilarak kadina verilen degerin
degismesi gerekmektedir(Gokce, 1990:42).

Toplumsal Alanda Tiirk Kadim

Yiizyillardan beri arka planda birakilan kadin, erkegin {izerinde s6z sahibi oldugu bir
“meta”ya doniismiis ve bu yondeki yerlesik kani filizlenerek varligini stirdirmeye devam
etmistir. Erkek toplumsal konum olarak birinci smif, kadin ise ikinci smif vatandas
sayilagelmis, bu nedenle de kadinin toplumdaki yeri daima tartisma konusu olmustur.
Cinslerarasi igbdliimiiniin kesin oldugu geleneksel toplumlarda kadina sadece “evin kadin1 ve
anas1” olma sifati yiiklenmistir. Erkege ise “evin ekmegini getirme ve her iste son sozil
sOyleme, otorite” rolleri yiiklenmistir(Gokge, 1996: 174).

Tiirk kadin1 cumhuriyetle birlikte bir ¢ok agidan gelisme kaydetmis ve toplumsal ve
ekonomik yasamin her alanina eylemli olarak katilabilme olanagina kavusmustur. Fakat
kadinin her alandaki gelisimi istenen diizeyde ger¢eklesmemistir. Kadinin, i¢inde bulundugu
toplumun kiiltiirel, ekonomik ve politik diizeninden soyutlanamayan toplumsal konumlanisi
acisindan bakildiginda, Tiirkiye’de kadinin toplumsal durumunun iki yiizii vardir.

-Birinci yiiz; 6zgiir, bagimsiz cagdas kentli kadin,

-ikinci yiiz ise; tiim hareketleri erkekler ve toplulugu tarafindan denetlenen, &zgiir ve
bagimsiz olmayan, geleneksel, kiiciik kasabali ve koylii kadin. ikisi arasindaki ayrimin
bliylikliigii; toplumsal huzursuzlugun, anlasmadaki zitligin ve toplumsal sorunlarin derinligini
gostermektedir( Balaman, 1993:34, 36). “Erkekler ne denli gelisirlerse gelissinler, kadinlar da
onlara kosut olarak ilerlemezlerse is yarida kalir. Tam olarak ¢agdaslasamayiz. Kadin erkegi
erkek kadint olgunlagtirlp tamamlar”(Nuri, 1993: 113). Tiirkiye’deki bazi verilere
bakildiginda niifusun % 50’sinin atil konumda birakildigi, c¢ogu alanda kapasitesinin altinda
islerde calistirilan kadinin verimlilik acisindan katkisinin da sinirl oldugu goriilmektedir.

Yasalarda egitim konusunda kadinlarla erkekler arasinda fark gozetilmedigi halde dini
ve geleneksel degerler kiz g¢ocuklarinin okutulmasinin yarari olmayacagini telkin eder.
Toplumsal roller kiigiik yaslardan itibaren Ogretilir. Kizlar zayif ve beceriksiz, tirkek
olmalartyla benimsenirken erkek cocuklar saldirgan, yaramaz ve gii¢lii olma yoniinde tesvik
edilir. Ev isleri mutlaka anne ve kiz ¢ocuklar tarafindan goriiliir, evin erkekleri ise yasadiklar
evin islerini degil paylasmak, yardimci olmaya bile pek yanasmazlar( TKP Kadm ve Ulke
Brosiirli Dizisi). Toplumdaki yerlesik isboliimii kadina ve erkege dair bazi anlayislar ve
davranis kaliplarin1 da beraberinde getirmistir. Bunun en basit 6rnekleri ise sunlardir; kiz
cocuklar pembe giyer, erkekler mavi, kiz cocuklar oyuncak bebekle oynar, erkek cocuklar ise
arabalar ve silahlarla, genc¢ kizlar her zaman 0l¢iilii olmalidir ve sinirlarini ¢ok i1yi bilmek
zorundadir, erkekler ise rahat olmalidir, cesur olmali ve sinirlarimi sonuna dek zorlamalidir,
erkek gezer tozar, ¢apkinlik yapabilir, eve gec gelebilir, bunlar her erkegin yapmas: gereken,
olagan davranis bi¢cimleridir, kadin annedir eve ve ¢cocuga bakar, ev islerini yapar, baba erkek
olarak calisir, evin ge¢imini saglar, evin diregi, ailenin reisidir. Erkekler ve erkek cocuklar ev
is1 yapmaya kalkistiginda ataerkil zihniyetin etkisiyle, toplum tarafindan kinanir ve hos
goriilmezler. Kadimi erkekle esit gormeyen ve erkeklerin arkasinda konumlandiran bu pratik
ve geleneklerin her alanda siiriip gitmesi kemiklesmis bir cinsiyete dayali rol dagilimi ve is
boliimiiniin olusturdugu bir yapiyr dogurmus ve beslemistir. Bu yapinin degismesi ise uzun
miicadeleler ve ugraslar1 gerektirmektedir.

Calisabilir cagdaki kadin niifusun %25.1°1 yani 5 Milyon 900 bini ¢alismakta, 25 yasin
iizerindeki kadinlarda issizlik oran1 %7.7 iken, 15-24 yas arasinda bu oran %19.9’dur. Lise ve
st egitim diizeyindeki 15-24 yas grubunda bulunan kadmlarin issizlik oram1 %39.6’dir.
Kadinlarin istihdam orani %28.7’dir(Cumhuriyet, 08.03.2003:9). Kamuda ¢alisan kadin orani
2000 yil1 itibariyla ¢alisanlarin % 33’{idiir. Kadin ekonomik 6zgiirliigiine sahip olmadigi igin;



siyaset, hukuk, egitim, sosyal gilivenlik gibi {ist yap1 kurumlar, erkegin giiclii yapisini
mesrulastirmaktadir. Universitelerde 53805 &gretim elemanin % 36’s1 yani 17828,
profesorlerin de % 25’1 kadindir(KSSGM Web Sayfasi, 28.06.2003). Kamuda c¢alisan
kadmlarin %37.2’si genel idari hizmetler sinifinda calismaktadir.(Nethaber Web Sayfasi,
18.08.2003)

Tiirkiye’de isgiicline dahil olmayan niifusun % 73.5’ i kadinlardir ve bu kadinlarin %
72.5’ini de yani 11.7 milyonunu ev kadimi olusturmaktadir(CHP Kadin Programi, 2002: 16,
17). Kadin evlenince ve/veya dogum yapinca da genellikle isi birakmaktadir. Yapilan bir
aragtirmaya gore evlilik ve ¢ocuk yiizliinden isi birakanlarin orani %70, bu nedenle isten
atilanlarin oram1 da %20’dir. Bu olumsuz tabloda; gerek kadinin gerekse toplumun kadini
tanimlamada kullandig1 onceliklerin biiylik etkisi bulunmaktadir. Toplumun kadma bigtigi
oncelikli roller; es, anne ve bunun dogal sonucu olarak ev kadinligi oldugu siirece kadin
sadece aile ekonomisine yardimeci bir birey kimligini tagiyacaktir.

Kadin toplumsal yasam igerisinde ¢alisma yasamindan uzaklastirilmaya c¢alisilarak ev
icine itilmeye c¢alisilmaktadir. Nitekim 2003 yili ve yakin tarihlerde Emniyet Genel
Midirligi “Polis teskilatina erkeklerin %10’u alinmakta olan kadin oraninin % 5° e
diisiiriildiglinti agiklamis ve buna gerekge olarak da kadin polislerin her yerde ve her gérevde
calistirtlamamasin1 gostermistir.”(Memurlar Web Sayfasi, 27.08.2003). Bu durum ataerkil
zihniyetin devam ettiginin ve bunun her alanda kadini baski altina alip, sinirlandirdiginin agik
bir o6rnegidir. Kadina bigilen 6ncelikli roller; es, anne ve bunun dogal sonucu olarak ev
kadilig1 oldugu siirece kadin hep bu sekilde ¢alisma yasamindan da uzaklastirilacak, kamusal
alanda da yapilan bu adaletsizlige ve cinsiyet ayrimciliina tepki bile gosterilmeyecektir.

Tiirkiye’de hane reisliginin %]11’ine, tapulu mallarin da %8’ine sahip olan kadinin aile
ve memleket alblimiindeki yeri de ¢ok azdir. Kadin yonetim kademelerinde de %1 lik oranla
temsil edilmektedir(Doster, 2003:2). Isyerinde, mecliste ve diger alanlarda yeterince
yeralmayan/alamayan Tiirk kadini evde oldiiresiye, tiim varligiyla yeralmaktadir.

Siyasal Alanda Tiirk Kadini: Citlerle Cevrilen Alanda Kadinin Konumu

Insanligin ortak olarak gogiis germesi gereken en dnemli sorunlardan biri olan temsil
hakki i¢in verilen miicadele milattan 6ncesine dek uzanmaktadir. Kimi zaman erkeklere kimi
zamansa kadinlara bu hakkin verilmesi i¢in ¢aba sarfedilmistir. Toplumun bir biitiin oldugu,
bu hakki sadece erkege vermekle gercek temsil hakkinin, gercek demokrasinin
saglanamayacagi anlayisina ne yazik ki insanlik ¢ok ge¢ ulagsmistir. Kadinlar Fransiz
Devriminin ardindan baglayan ve gelisen kadin hareketleri ile siyaset sahnesinde yer almak
icin seslerini duyurmaya ve iilkeden iilkeye degisen diizeylerde siyasal yasamda yerini almaya
baslamiglardir. Kadinlar cesitli iilkelerde farkli zamanlarda “esit oy hakkini yani “se¢cmen”
olabilme hakkini elde etmislerdir. Fakat siyasal katilm “esit oy”a indirgenemeyecegi gibi,
siyasal katilim da toplumsal ve ekonomik yapidan ayr1 olarak ele alinamaz(Sengiil, 2001).

1923 wyilinda cumhuriyetin ilanindan sonra meclise yeni bir se¢im yasa Onerisi
getirildiginde yapilan tartigmalar sirasinda Tunali Hilmi’nin savundugu “Kadinlarin da bu
milletin bireyleri olarak sadece se¢im geregi yapilacak niifus sayimina katilmalari” yoniindeki
onerisi siddetle reddedilmistir. Yani Tiirk kadini niifus sayimina bile katilamayacak kadar
toplum disina itilmistir. Fakat daha sonra kadinlar agisindan yapilan bir ¢ok devrim hareketi
Atatilirk’lin “Bir millet yanizca erkeklerinin ilerlemesiyle yiikselemez. Ciinkii eger kadin ayn1
nispette ilerleme halinde olmazsa, erkegin yiikselmesi de zaten miimkiin degildir” goriisiinii
destekler nitelikte olmustur. 1926 yilinda kadinlarin Medeni Kanunla 6nemli bazi haklar
yasallasmistir. 1930 yilinda belediye, 1933°de muhtarlik ve ihtiyar heyetinde, 1934 yilinda da
genel secimlerde  kadinlara segcme ve sec¢ilme hakki taninmistir(TPB Web Sayfasi,
28.01.2003). 1930 yilinda Afet inan Cumhuriyet Halk Firkasi’na iiye olarak ilk kadm parti
iyesi olmustur. 1933 yilinda Giil Esin ise Aydin’a bagli Cine ilgesinin Demirdere kdyiine



mubhtar se¢ilerek ilk kadin muhtar olmustur. 8 Subat 1935 giinii yapilan se¢imlerle olusan 5.
Meclisin 339 iiyesinin 18’1 kadin milletvekili olmustur. Bu rakam 1999 yilina kadar kadinlar
acisindan bir rekor olarak kalmis ancak o yil 550 milletvekilinin 22’sini kadinlar
olusturabilmistir(Unal, 2003: 42, 44).

Grafik 1: 1935’den Giinlimiize Dek Yapilan Genel Se¢im Sonuglari:Milletvekillerinin Cinsiyet Dagilimi
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70 yillik zaman diliminde Tiirk kadini siyasal alanda ne kadar yol katetmistir? Bu soru
lizerinde énemle durulmasi gereken bir konudur. Ozel sartlar1 da gdzoniinde bulundurarak
parlak bir baslangicla siyasal alana giren kadinin daha da iyi kosullarda bir gelisim ¢izgisi
tutturmast beklenirken sonu¢ hi¢c de beklenildigi gibi olmamis kadin bu alanda siirekli
gerileme gostermistir. Gegmisten glinlimiize mevcut sistemde degismeyen kadma yonelik
anlayisin bu olumsuz tablo lizerinde onemli etkileri olmustur. 1915 yilinda doénemin
aydmlarindan Celal Nuri (1993: 35) kadinlara dair su degerlendirmede bulunmaktadir:
“Orgeni yaratan istir. Gergi bugiin kadinlarin kafasinin erkeklerinki dlgiisiinde gelismis
olmadig1 one siiriilebilir. Ama kadimnlar da 1yi egitim goriirlerse, kuskusuz ki kafalar1 da
gelisecektir. Kadinlarin yetenekleri daha gelismediginden, biz bugiin kadin tiirline biitiin
haklar1 bagislayarak basibos bir denemede bulunulmasindan yana degiliz. Bu tehlikeli olur.
Kadin tirii daha pek az olgundur, daha ergin degildir...Onun ig¢in biitiin biitiin
ozgiirlestirilmesine daha zaman vardir”. Bu baglamda bakildiginda kadini ikinci siif bir tiir
olarak goren bir zihniyete sahip ve kendi tiirlinii ergin olarak goren erkekler kadinlarin ne
zaman ve ne kadar ozgiirlesecegine karar verme hakkini da kendilerinde gormektedirler.
Kadinlarin siyasal kurumlar i¢inde temsili de bu kurumlarin kapilarini kadinlara agmaya karar
verecek erkeklerin zihniyetlerine baglh kalmaktadir. Siyasal kurumlarin kapilarint a¢ip
agmama imtiyazina sahip erkek politikacilar, bu ayricalikli konumlarini kadinlar igin,
kadinlarla birlikte yeni ve esitlik¢i bir diinya icin terkettiklerinde kadinlarin gercek temsilinin
gercek anlami ortaya ¢ikacaktir( Sancar Usiir, 1997: 43). Giiniimiize gelindiginde sik
rastlanan 6rneklerden biri olarak su diyalogu bu agidan karsilastirmak ¢arpici olacaktir. 2002
yili milletvekili se¢imlerinde CHP 39 kadin aday gostermistir.Bu saymnin azlig ile ilgili genel
baskan Deniz Baykal’a bir soru yoneltildiginde kendileri bu rakamla parti olarak en ¢cok kadin
aday gosteren parti olduklarimi rahatlikla iddia edebilmistir. Fakat kendilerine, gosterilen
adaylarin ¢ogunun ya kritik ya da se¢ilmesi imkansiz siralarda oldugu hatirlatildiginda ise “O
tabii sahsi bir sey degil, o listelerin gerekleri var. Kadinlara daha adil davranmamiz



gerektigini goriiyorum” yanitini vermistir. Kadin olmak listelerin gereklerine uymadig: gibi,
sayin bagkan kendilerinin yani erkeklerin kadinlara litufta bulunurken daha adil davranmalari
gerektigini ima etmistir ( Saban, 2002:4). 87 yil sonra erkeklerin kadin tizerinde hakimiyet
kurma ve yonlendirme seklinde kendini gosteren davranis kaliplarinda pek degisme olmadigi,
kadinlarin 6zgiirlesimi agisindan ise ¢ok yol katedilemedigi sdylenebilir.

Yerel yonetimlerde kadinlarin varligi meclisteki varligindan daha dogrusu
yoklugundan pek farkli olmamustir. Tiirkiye’nin ilk kadin belediye bagkani, kadinlarin bu
hakki kazanmasindan ancak 20 yil sonra,1950 yilinda, Mersin belediye bagkanligina secilen
Miifide ilhan olmustur. ilk kadin kaymakamlar ise 1995 yilinda atanan Elif Aslan ve Ozlem
Bozkurt olmustur( Unal, 2003: 43,46). 1984’de 2202 il genel meclisi iiyesinin yalnizca %
0.3’1, 1989°da 2653 il genel meclisi iiyesinin % 0.8’1, 1994°de 3081 il genel meclisi liyesinin
% 0.89°u kadin, olmustur. Belediye baskanlarinin ise 1984 yerel se¢imlerinde % 2’si, 1994°de
%4’1, 1999°da 3216 belediye bagkaninin 20’si yani % 6’s1 kadindir. Belediye meclis
tiyelerinden ise 1984’de % 0.6’s1, 1989°da % 0.7’si, 1994°de ise 28.727 belediye meclisi
iiyesinin % 0.9’u kadindir(Talasli, 1996: 67, 68). Giiniimiiz itibariyla yerel yonetimlerde
kadin orant %1 dir(TurkInternet Web Sayfasi, 20.08.2003). Agustos 2002 verilerine gore
iilkemizde mevcut 850 ilgenin 730’unda kaymakam gorev yapmaktadir. Bunlarin 15’1 kadin
715’1 de erkektir. Yine ayni tarih itibariyla 82 ilin hi¢gbirinde kadin vali bulunmamakta sadece
1 kadin vali yardimcist su an gorev yapmaktadir. (Mahalli idareler Web Sayfasi, Agustos
2003).

Siyasal kurumlarda kadinlarin ¢ok yavas ve az sayida yeralmasi kadinin siyasal alana
tam anlamiyla katiliminda ¢ok yeni bir gecmise sahip oldugunu gostermektedir. ilk kadin
siyasi parti bagkan1 1 Kasim 1970°de Tiirkiye Isci Partisi baskanhigina secilen Behice Boran
olmustur. Ik kadin bakan ise 12 Mart muhtirasindan sonra kurulan Nihat Erim kabinesine
disaridan Saglik Bakani olarak atanan Tiirkan Akyol olmustur. Meclis i¢inden atanan ilk
kadmn bakan da II. Ozal hiikiimeti déneminde Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakan olarak
atanan Imren Aykut’tur. Ilk kadin vali de 1991 yilinda Mugla valiligine atanan Lale Aytaman
olmustur. ilk kadm basbakan olarak cumhuriyet tarihine gecmis olan isim de 1993 yilinda
secilen Tansu Ciller’dir(Unal, 2003: 45, 46).

1980’ler kadin hareketinin orgiitlenmesine ve kadinin kamusal alanda yeralmasina
tanik olmustur. Kurumsal anlamda kadinlara yonelik bir gelisme1990°da Kadinin Statiisii ve
Sorunlart Genel Miidiirliigii’niin (KSSGM) kurulmasidir. Ayni yi1l Sosyal Demokrat Halk
Partisi (SHP), ilge, il ve merkez karar ve yOnetim organlarinda kadinlara %25’lik kota
uygulmasina gegmistir.

Kadilarin sivil toplum orgiitlerine katilim oranmi1 %24, Siyasi Partiler katilim orani
%13, sendikalara katilim orani ise %6’dir( TMMM Web Sayfasi, 06.03.2003).

Siyasal alanda kadinlarin yeterli diizeyde ve hakettigi bicimde yeralamamasinin temel
nedeni yerlesik toplumsal ve ekonomik kosullardir. Siyasal alan kadin agisindan cinsiyet
ayrimciliginin en yogun yasandigi alandir. Bu durumun aksine kadinin en ¢ok so6z hakki
oldugu ve en ¢ok sorumluluk aldig1 alan da “evi¢i yasam alani”dir. Kadin iilkenin karar alma
ve uygulama stire¢lerinden uzak tutulmaya calisilirken ev yonetiminde, licretsiz yani “emegi
fiyatlandirilmamus bir aile is¢isi” olarak goriilmektedir. Ataerkil toplumsal yap1 da bu diizenin
yeniden {iretilerek stirdiiriilmesi yoniinde baski olusturmaktadir. Bu olumsuz kosullar
icerisinde ancak ¢ok sinirli sayida kadin, 6zellikle kentlerde, tam anlamiyla ¢alisma yasamina
katilmaktadir. Kadinin egitim olanaklar1 agisindan genel olarak 6nemli esitsizlikler oldugu
gibi bolgeler arasinda, kirsal ve kentsel alanlarda da c¢ok biiylik esitsizlikler mevcuttur.
Calisma yasamindan uzak tutulma, egitim olanaklarinin siirlilig1 ve mevcut ataerkil sistemin
olanca agirligiyla siirmesi kadmin ev igi yiikiimliiliiklerle ¢epecevre sarildigi yasamindan
styrilmasmi zorlastirmakta, bu durum kadimin diger alanlarda varolmasini, sivrilmesini
engellemektedir(Sengiil, 2001).



Kadinlarin siyasal alanda yeterince yeralamayisinda sorun kadinin siyasete ilgisiz ya
da siyasette bilgisiz olmasi degildir. Siyaset, ozellikle lilkemizde erkegin kadina hi¢ alisik
olmadig1 bir alandir. Siyaset alaninda alabildigine azinlikta olan kadinlarin siyasette agirlikli
olarak yer alabilmesinin Oniinde biiyilk engeller mevcuttur. Bunca zamandir erkeklerin
kontrol ve hakimiyet alani olarak kullandigi ve tekeline aldigi siyasal alan, kadinlar igin
cevresi citlerle cevrilerek kendilerine yasaklanan bir alan1 simgelemektedir. Oyle ki siyaset
artik erkek isi olarak algilanmaya baslanmis ve olusan kaliplar, kurallar ve sifatlar da
erkeklere 6zgii bir tislupla yerlesmis ve siyaset sadece cinsiyetleri nedeniyle kadinlar1 dislayan
bir yapiya biiriinmdistiir.

Siyasal Partilerde Kadinin Konumu: 2003 Genel Secimlerinin Kadin

Siyasetciler A¢isindan Degerlendirilmesi

Kadmin siyasal hayattaki varligir lilkemizde 80 yillik cumhuriyet tarihi boyunca
genellikle kemiklesmis bir erkek egemen anlayisin onu konumlandirmas: seklinde
gerceklesmistir. Kadin ne denli yetenekli ve nitelikli olursa olsun mevcut egemen siyasal yapi
ve bu yapinin koruyucular tarafindan yonlendirilirler. Toplumu yoneten erkek ¢ogunluk bu
durumdan rahatsizlik duymamaktadir. Toplumun yarisin1 yok sayarak, atil birakma hatasina
diismek, kadinlara yonelik sorunlarin farkinda olarak ¢6ziim tiretmemek, sorunlar1 gérmezden
gelerek bu duruma seyirci kalmak da mevcut sistemi beslemektedir. Mevcut yapi1 kendini
cesitli ara¢ ve kurumlarla yeniden iiretmektedir. Siyasal alanin temel taslarindan olan siyasi
partiler de mevcut diizeni degistirmek icin yeterince ¢aba sarfetmemekte, kimi partiler de
dogrudan bu durumun devamini saglayacag ilkeleri benimsemektedirler. Dogru Yol Partisi
Kadin Kollar1 Yoénetmeliginin (14 Nisan 2000) 2. maddesinin k bendine gore DYP Kadin
kollar1 “Ne istedigini bilen, ev hayati ile is hayati arasindaki ayrimi yapabilen, kendisi de
diinyadaki gelismelere gore hazirlanmis, bunu yaparken de kendi degerlerinden
uzaklagmamug, 6zgliveni tam, diinyayla rekabet edebilecek, giiclii bir donanima sahip 21. yy’a
hazir, yarimin mimarlar1 kadinlar1 siyasete kazandirmak™ amaci ile kurulmustur. Kendi
geleneksel degerlerini muhafaza eden, ev hayati ile is hayati arasindaki ayrimi da bu bilingle
yaparak siyasette varolacak kadin tipi tanimlanmistir burada. Bu anlayis dogrultusunda su sav
dogrulanmaktadir;*“Yazar, gerilla, bagsbakan, milletvekili olabilirsiniz ama bu sizi bulagik ve
yemek vazifelerinden kolay kolay uzak tutmaz.”’(Diizkan, 2001: 34, 35). Hangi pozisyona
gelirse gelsin kadinin toplumsal olarak belirlenerek kendisine bigilmis rollerden siyrilmasi
¢ok zordur.

Bir siyaset¢inin siyasal kariyerini yalmizca yetenek belirlememektedir. Zaman, yer,
ortam, para da bu basar1 grafiginde dnemli rol oynamaktadir. Ancak diinyada hicbir iilkede
bunlar esitlikle kadin ve erkekler arasinda paylastirillamamaktadir( Bridge, 2001: 7). Kadinin
toplumsal biitiin faaliyetleri kadar hatta daha belirgin olarak siyasete katilma bi¢imi de
erkekler tarafindan belirlenmekte hatta kontrol edilmektedir. Oysa siyaset kadinin esit haklar
icin miicadelesinde kullanabilecegi en etkili aractir(Aykut, 2003). Siyasi parti Orgiitii
icerisinde de kadinin etkin katilimi partinin yazili ilkeleri disinda isleyen temel politikalar
dogrultusunda olmakta, kadin bu c¢ercevede ya desteklenmekte ya da karar alma
mekanizmalarindan uzak tutularak iktidar yolunda 6nii kesilmektedir.

Siyasal partiler kadinlar1 siyasete hazirlama ve aktif gorevler almasin1 saglamada ¢ok
onemli bir isleve sahiptir. Parti Orgiitleri glinlimiiz itibartyla da kadinlarin emeginden
olabildigince faydalanmakta fakat onlari, erkeklerin giremedigi yerlere sokma ve kendileri
icin oy toplama araci olarak kullanmaktadirlar. Kadinlar siyasi partilerin yonetim organlarinda
yeterince yeralamamaktadir. Kasim 2002 milletvekili secimlerine katilan partilerin yonetim
organlarinda yeralan kadin oranlarina bakildiginda durum hi¢ de igagict goriinmemektedir.
Bagimsiz Tiirkiye Partisi disinda segimlere katilan 17 partinin yonetim organlarinda yeralan
iiyelerin ancak % 7.23’ MYK/MK ya da BD iiyesi iken % 11.8’1 de PM/MKYK iiyesidir. 9



partinin (AKP, ANAP, BBP, DYP, MHP, iP,SP, TKP, YP), MYK/BD/MK’ sinda hi¢ kadin
iiye yeralmamustir.

Tablo I: 2002 Genel Segimlerine Katilan Siyasi Partilerde Kadin Uyelerin Yénetim Organlarindaki Durumu ve
Orant

Parti MYK/BD/MK Uye Sayisi PM/ MKYK Uye Sayisi Kadin  Uye

. Uye Oranlan %

PARTILER Sayist | Erkek Kadmn Toplam | Erkek | Kadin Uye Sayist | Toplam | MYK | PM
Uye Uye Uye
Sayisi Sayist Sayist

AKP 1508468 18 0 18 46 5 51 0 9.8
ANAP 2057733 11 0 11 46 5 51 0 9.8
BBP 561 13 0 13 76 5 81 0 6.17
BTP 42 » » » » » » » »
CHP 375583 19 2 21 58 16 74 9.5 21.6
DEHAP 264 19 2 21 58 16 74 9.5 21.6
DSP 232240 6 2 8 35 6 41 25 14.6
DYP 2730177 14 0 14 38 3 41 0 7.3
GENC P 34015 12 3 15 43 8 51 20 15.68
P 16871 11 0 11 44 7 51 0 13.7
LDP 8421 12 1 13 38 3 41 7.7 7.3
MILLET 28092 13 3 16 69 2 71 18.75 |28
MHP 300765 16 0 16 69 2 71 0 2.8
ODP 33 8 3 11 29 16 45 27.27 | 355
SP 245 14 0 14 48 2 50 0 4
TKP 1880 5 0 5 20 3 23 0 13
YTP 111 16 1 17 64 6 70 5.88 8.57
YURTP 1125 11 0 11 54 7 61 0 11.47
TOPLAM 7296626 218 17 235 835 112 947 | 7.23 11.8

*MYK:Merkez Yonetim/Yiritme Kurulu ~ BD:Baskanlik Divan1  MKYK:Merkez Karar Yiiriitme Kurulu ~ PM:Parti Meclisi
Erkek iiye toplamlarina genel baskan dahil edilmistir. 01.09.2003
& BTP MYK kararinca parti hakkinda disariya higbir bilgi veremeyeceklerini ileri siirdiigii i¢in parti hakkindaki bu verilere ulagilamamustir.

Siyasal partilerin kadin kollari; siyasal alanda kadin varlig1 i¢in 6nemli bir 6rgiitlenme
bicimi olarak bir yandan kadinlari siyasetle bulustururken diger yandan da kadinlarin siyasette
erkege bagimli ve edilgen konumunu pekistiren celisik islevlere sahiptir. Bu ikincil
orgiitlenmede kadinlar; erkeklerin secilmesine yardim etmek, onlarin giremedigi alanlara
girmek, kadinlarin egemen ve beceri sahibi oldugu ylizyiize iletisimi onlar lehine kullanmak
islevlerini yerine getirmekte ve tiim bu amaclar dogrultusunda kadin kadina iligki ve 6zel
alanda sinirlanmayla kars1 karsiya kalmaktadirlar. 1980 ve 90’larda Refah Partisi (RP) secim
kampanyalarinda kadinlardan maksimum diizeyde faydalanarak oylarmi arttirmis fakat
milletvekili adayliklarinda onlara hemen hemen hi¢ yer vermemistir  ( Yaraman, 1999: 59).

Kadinlarin siyasal alandaki konumlanigini ¢esitli faktorler etkilemektedir.Kadinlarin
siyasetteki duruglari, siyasete bakiglar1 agisindan ¢esitli faktorler gézoniine alinarak bir
siiflandirma yapilmak istendiginde ortaya asagidaki gibi bir siniflandirma yapilabilir.

@Sosyo-Ekonomik Esitsizliklerden Dolay: Siyasete Uzak Kadinlar: Bu kadinlar i¢inde

bulundugu sartlardan dolay1 6ncelik sirasini aile, ev, ekonomik faaliyetler gibi

alanlara ayirmakta, siyasete sira gelmemektedir. Thtiyaclar hiyerarsisinde siyaset ok

gerilerde kalmakta, bu sartlar iginde siyasetle ilgili alanda tercih hakk1

bulunmamaktadir.

@Sosyo-Ekonomik Sartlart Uygun ve Siyasete Ilgili Olup Siyasete Aktif ve Cok Yonlii

Katilimi Mevcut Egemen Sistemden Dolayr Engellenen Kadinlar: Bu kadinlar

toplumda yerlesik, egemen kaliplar ve yapilardan dolay1 siyasete istedikleri gibi

katilamamakta, katilsalar bile ilerlemelerinde aksakliklar yasanmaktadir. Aile, siyasi
partiler, vb. yapilar kadini siyasal alanda egemen kaliplara gore yonlendirirler.

@ Sosyo-Ekonomik Sartlart Uygun ve Siyasete Ilgili Olup Sivasete Aktif ve Cok Yonlii

Katilan Kadinlar: Bu kadinlar mevcut sistem igerisinde aktif siyaset yapmasina engel

durumu olmayan ya da mevcut engelleri bir sekilde asabilen kadinlardir. Bu kadinlar

sergiledigi davranis tiiriine gore ikiye ayrilabilir.



» Mevcut Erkek Egemen Sisteme Uyum Saglayarak Erkeksilesen Kadmnlar: Kendini
her durumda oncelikle siyasi parti baglariyla 6zdeslestirerek, kadin sorunlarini
gormezden gelen ve her alanda kadinin siyasal sistem igerisindeki mevcut
esitsizliklerini gbzardi eden ve de erkek egemen sistemin yeniden iiretimini ve
devamini saglayan kadinlardir. Erkek egemen bir dil ve {islupla siyaset yapan
kadinlardir. Bu kadinlarin siyasette bir seyleri degistirmek ve doniistiirmek iddiasi
olmamakta, bireyci bir anlayisla kendisinin bir yerlere gelmesini yeterli saymaktadir.

» Mevcut Sistem Icerisinde Kadin Kalarak Yeralan Kadinlar:Erkek egemen sistemi

dontistiirmeye calisan ve bu sistem igerisinde kadin olarak esitligi saglamaya c¢alisan

kadinlardir. Kadin sorunlarina parti baglarinin iizerinde kadin olarak bakabilen
kadnlardir.

@ Sosyo-Ekonomik Sartlart Uygun Olup Siyasete Ilgi Duymayan Kadinlar:

Toplumumuzda siyasete ilgisizler olarak varolan kesimin kadin tiyeleridir.

Siyasette aktif olarak yer alan kadinlarin ¢ogunlugu ne yazik ki kadin sorununa ¢6ziim
iiretmekten uzak kalarak, erkek karakterli siyaset yapmakta ve mevcut erkek egemen siyaset
anlayisinin yeniden iiretimine ve sistemin pekistirilmesine katkida bulunmaktadirlar. Mevcut
siyasal sistem icerisinde basarili olabilmesi i¢in kadinin kadin olmamasi ya da erkeksilesmesi
gerekmektedir.

Ideolojik cercevede sag ve muhafazakar partiler kadinlarla ilgilendiklerinde onlar1 her
zaman anne ve es rollerine uygun bir bi¢cimde aile iginde ve onun koruyucusu ve siirdiiriiciisii
olarak ele almak egilimindedirler. Dinsel bir ideolojik temele dayanan partiler ise, kadinlarin
siyasal kurumlar i¢indeki temsili gibi bir sorunu zaten ¢ogu zaman giindemlerine bile
almadiklar1 i¢in dikkatlerini aile kurumunu destekleme gibi konulara yogunlagtirmaktadirlar
(Sancar Usiir, 1997:36, 39). AKP’nin se¢im bildirgesinde “Partimiz, saglikli nesillerin
yetistirilmesi ve ailede mutlulugun saglanmasi i¢in kadin sorunlarinin giderilmesine dnem
vermektedir.” ibaresi yeralmaktadir(Kogali, 05.11.2002)

Kadinlarin siyasal temsillerinin kolaylastirilmasi agisindan parti yapilarinin etkisi
genel olarak degerlendirildiginde en olumlu kosullarin;

-Cinsleraras1 esitlik politikalarini samimiyetle destekleyen bir parti eliti,

-Yerel diizeyde kadin adaylara kars1 ayrimcilik yaratmayacak, 1limli siyaset rekabet kosullar
-Kadin adaylar1 destekleyecek se¢men tabani ve

-Aktif bir kadin orgiitlemesinin bir araya gelmesi ile miimkiin oldugu sdylenebilir(Sancar
Usiir, 1997:35, 36).

Kadinlarin siyasal alanda tam anlamiyla varolabilmesi i¢in etkin bir sekilde yeralmasi
gereken kurumsal yapilanmalarin basinda gelen siyasal partilerin kadinlara yaklagimi ve
kadinlar1 desteklemesi aktif katilim 6l¢eginde ¢cok dnemli ve gereklidir.

Mecliste Kadin

Cok partili siyasal yasama gecilen 1950°den 2002 yilina dek, 13 milletvekili genel
secimi, 8 milletvekili ara se¢imi, 11 yerel yonetimler se¢imi, 8 cumhuriyet senatosu kismi
secimi olmak tlizere 41 se¢im yasanmistir. Kasim 2002 secimleri 14.milletvekili genel se¢imi
olmustur(Belgenet Web Sayfasi, 26.08.2003). Kadinin se¢me ve secilme hakkini kazandigi
1935’den bu yana yapilan milletvekili genel secimlerinde toplam 8509 milletvekili se¢ilmistir.
Bunlarin 183’1 (%4.3) kadin, 8326°s1 (%97.8) erkek milletvekilidir.

Kadinin oy verme hakkini kazanmasinin 73. segme ve secilme hakkini kazanmasiin
da 69. yilinda iilke niifusunun yarisini olusturan kadinlar1 temsilen mecliste su an 24 kadin
milletvekili bulunmaktadir. Bu oranla Tiirkiye kadin vekil agisindan diinyada 179 fiilke
icerisinde 140. sirada yeralmaktadir. isve¢’de kadin vekil oram %42.7, Danimarka’da %37.4
ve Banglades’de %9. 1’dir(Doster, Cumhuriyet Gazetesi, 08.03.2003: 2).



Kasim 2002 Milletvekili Genel Sec¢imlerine 10.091 aday katilmistir(Hiirriyet gazetesi
Web Sayfasi, 25.08.2003). Bu adaylarin 1156’s1 kadindir(Ka-der Web Sayfasi, Mayis 2003).
198 bagimsiz aday yeralmistir. Son 3 genel se¢ime bakildiginda kadin adaylarin toplam
adaylar igerisindeki orani; 1995°de %8.1, 1999°da %16.4, 2002 yilinda ise %11.46’dir (Tablo

).

Tablo I1: Son 3 Genel Se¢imde Milletvekili Adaylarinin Cinsiyet Dagilimi

Milletvekili Aday Sayist Secilen Milletvekili Sayist
Segim Kadin | Oran | Erkek | Oran | Toplam Kadin | Oran | Erkek | Oran | Toplam
Donemleri
1995 534 8.1 6066 91.9 | 6600 13 2.4 537 97.6 | 550
1999 1748 16.4 | 8890 83.6 | 10638 23 4.2 527 95.8 | 550
2002 1156 11.46 | 8935 88.7 | 10091 24 436 | 526 95.6 | 550

Siyasi partilerin 3 Kasim 2003 Milletvekili genel secimlerinde gosterdigi kadin aday
sayilar1 ve siralamalardaki yerlerine bakildiginda bu tablonun asil mimarlar1 gozoniine
¢cikmaktadir (Tablo III).

Tablo I11: 2002 Genel Segimlerinde Partilerin Gosterdigi Kadin Adaylarinin Siralamalari ve Sayist

Milletvekili Aday Siralamasi
PARTILER | 1. | 2. [ 3. | 4. |5 [ 6. ] 7. [8 [9.[10.[1L[12 [13.[14]15]16]17]18[19[20]21[22] 23 | 24 | 25 | TOPLAM
AKP -1 -12 (334|413 -2 (1|1 |1 )-J1)-]2]-1-1-/1- -] - 28
ANAP 3/3(10]/6)12|6|6|6|4|5|4|4|41412|2|-|1|1|-|1]1]1]|-]- 86
BBP -1412]13|6|1 11|32 -[1]3|-]1]-]- -l-l-l-0-1 -1 - 28
BTP -y -j201 -1 -(3J112)1 -1 -1 -0-0-1-1-1-1-1- - - 13
CHP 113147123 |4]-14[3|2] -3 |1 |-|2)-|-]-|-11}-]- -] - 39
DEHAP 25|114|13| 7|6 |7 |1 |8|4|1 |22 |3 |-]2|2]1|1|1|1|-]-]1]- 102
DsP 31262254513 |5 |1 |3 |1|2|1 |1 )-|-]-|-"1-/]- -1 48
DYP 314(3|4[4|3[-]3|3|4|12|6|-|2|1|-]|-]1]|-]21|-[|-|-1]1121]|- 45
GENCP 4113{12|1 8|8 |8 |8|10|5|6 |54 ][4 |-1-1-|-|-1-1|-+- o 95
ip 171134 |54 |3 |41 2|22 |-|-12|-|-|-|-]-(2}12|-/|- 53
LDP 51153 (|7 |88 |2|5[4 41412 |-[-1-1-1l-1-01-1-|1-1-1-1-+- 68
MILLET 1|58 8|7 (|3|4[4]4]2|-12[3|2|-]|-]-|-]-|-11]1]- -1 56
MHP -l -J1)11)12(2(2(2{1]-|-1]-]-15]-]-/|- -l- -] - - - 17
ODP 21124121 |15|15|11|12|7 (8|8 |6 |1 |4 ]|-]2]|2 -l -]-]11]1] - - - 159
SP 2 -1 -1 -1-11)11|-]-12 ) -0-1-1-1-01-1-1-1-1-41-1-* -] - 6
TKP 21|28|26|11|17|9 (12| 4 |6|6 |5 |3 |2 |5|1]|2|-|1]2|1|1)2]2|1] - 168
YTP 5911|6452 |5|5]2|3|2|2|2|2|2|2|2|2]|2|2]|-] - - |- 77
YURTP -1 8134 (8|5|1|5]4|3 1|2 |1|3|1|2|1)2|1]-|2|1|-]1]- 69
TOPLAM | 95| 13 | 14|93 |10 |84 |74 |75|6 |53 |44 |39 |34 22]20(16|6 |8 |8 5|9 | 7|5 | 4 | 2 | 1156
716 8 2

2002 Milletvekili genel se¢imlerine katilan toplam adaylarin % 11.46°s1 kadindir.
Erkek egemen partiler kadinlari ¢ok az sayida ve secgilemeyecek siralardan aday
gostermislerdir. Kadinlarin meclisteki oran1 %4.36’dir. Bu sartlarda kazanilan kadin
milletvekilligi sayisi biiylik bir siirpriz olmustur. Meclise bir ti¢iincii parti girebilseydi kadin
vekil sayist daha da az olacakti. Sonu¢ demokrasinin esitlik ilkesiyle bagdagmaktan c¢ok
uzaktir. Yalnizca ODP, DEHAP, TKP gibi iilke barajini oy yiizdesi olarak asma veya yerel
secimlerde yonetime gelecek oy toplama sanslar1 kritik olan partiler kadin adaylara belirgin

bicimde ve 0n siralarda yer vermislerdir. Bagimsiz adaylar arasinda kadin aday yoktur.
Tablo 1V: 2002 Genel Segimlerinde 4 Partinin Kadin Aday Gosterdigi Se¢im Bélgelerinin Oransal
Dagilimi

Parti Ad1 Aday Gosterilen | Gosterilen Kadin Aday | Kadin Aday | Kadin  Aday
Segim  Bolgesi | Toplam Kadin | Gosterilen Segim | Gosterilen  Secim g:sit:qnlgg?’eensi
Sayisi Aday Sayis1 Bolgesi Sayist Bolgesi Or"(l;l Sa§/151 ve Orim
(Toplam) 0
AKP 84 28 20 23.8 64
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CHP 84 39 26 30.96 58

DSP 84 48 21 25 63

DYP 84 41 28 33.33 56

2002 Genel secimlerine katilan 4 biiyiik partinin toplam se¢im bdlgelerinde kadin aday
gosterdigi yer sayisina bakildiginda da ortaya kadin adaylar aleyhine bir sonu¢ ¢ikmaktadir (
Tablo IV). Meclise giren 24 kadin milletvekili de sadece 7 ilden ¢ikmistir(Adana 2, Afyon 1,
Ankara 3, Aydin 2, G. Antep 1, Istanbul 11, Izmir 4). Temsil ac¢isindan 6nemli bir sorun
olusturan bu durum, 7 il disindaki diger illerden kadin temsilci olmamasi, demokasi agisindan
oldugu kadar o illerdeki kadinlarin sesini meclise duyurabilme agisisindan da ciddi bir sorunu
olusturmaktadir. Eyliil 2003 tarihi itibariyla; 14 bakanlik ve 8 devlet bakanlig1r olmak tizere
toplam 22 bakanliktan 1’inde, sadece Kadindan Sorumlu Devlet Bakanliginda, kadin bakan
vardir.

Tablo V: 22. Dénem Milletvekillerinin Egitim Durumuna ve Akademik Kariyerine Gore Dagilim Tablosu

Egitim Tiim Milletvekilleri Icerisindeki Oranlar | Kendi I¢lerindeki Oranlar

Durumu ) Erkek Yiizdelik Kadin Yiizdelik Erkek Milletvekillerinin | Kadin Milletvekillerinin | Toplam
ve Akademik | gaviqi | Orami Sayist | Oram Oran Oran

Kariyer

Ilkokul 8 1.46 0 - 15 - 8
Ortaokul 12 2.2 0 - 2.28 - 12
Lise ve Dengi | 38 6.9 1 0.2 7.2 4.17 39
Okul

Yiisek Okul | 331 60.2 15 2.7 62.9 62.5 346
Yiiks. Lisans | 71 12.9 2 0.36 13.5 8.33 73
Doktora 25 4.5 2 0.36 4.75 8.33 27
Yrd. Dog. 2 0.36 1 0.2 0.38 4.17 3
Profesor 38 6.9 4 0.7 7.2 16.67 42
Toplam 550

Tiirkiye’de siyasal yasamda aktif rol oynayan kadinlar ortalamanin {izerinde
olan seckin kadinlardir (Talash, 1996:205). 22. dénemde kadin milletvekillerinin egitim
durumu ve akademik kariyerine bakildiginda erkek milletvekillerine gore daha egitimli
olduklar1 sdylenebilir (Tablo V). Meclisteki toplam 42 profesoriin 4’ (%9.5), 3 yardimci
dogentin 1’1 (%33.3) ve 27 doktoral1 vekilin 2’s1 (%7.4) kadindir. Nitelikli ve seckin kadinlar
siyasette yeralmaktadir. Kadinlar siyasette yeralabilmek igin istiin niteliklere sahip olma
zorunlulugunu hissetmekte ve kendini bu yonde gelistirmekte ve ancak kendilerini hazir
hissettiklerinde siyasete girmektedir ya da erkekler kadinlardan, kendilerden beklenmeyen ve
kendilerinde aramadiklari, istlin niteliklere sahip olmalar1 sartin1 aramaktadirlar. Bu durumun
kadinin siyasete katilimi agisindan mevcut esitsizligin bir gostergesi oldugu sdylenebilir.
Fransa’nin ilk kadin bagbakan1 Edith Cresson’un esitligin gostergesi olarak yaptig1 su saptama
bu durum icin de gegerli kilinabilir. “Kadinla erkek arasinda ne zaman esitlik olur biliyor
musunuz?Yeteneksiz kadmlar da yiliksek mevkilere geldikleri zaman.”(Doster, 2003: 2).
Kadin milletvekillerinin niteliklerine bakildiginda erkek milletvekillerine gore; meslek
durumu, egitim durumu, vb. acilardan daha segkin niteliklere sahip oldugu goriilmektedir.
Niifus icerisinde kadinlarin genel durumu dikkate alindiginda ise se¢menlerle secilen kadin
milletvekilleri arasinda ¢ok az ortak noktanin oldugu goriilmektedir. Meclise girmis olan
kadinlarin tamamina yakini Tiirk Kadinlariin sosyo-ekonomik yapisinin yansitmak bir tarafa,
meclisin de sosyo-ekonomik yapisinin lizerinde bir nitelik sergilemektedirler.

Tiirk Kadininin Siyasal Alanda Mevcut Konumunun Nedenleri

Glinlimiizde kadinlar mecliste; tam anlamiyla is yapabilme, halkin ulusal ¢ikarlarim
savunabilme noktasinda icraat yapabilecek yapr ve konuma sahip degillerdir. Kadinlar ya
parti yonetiminin dayattigi listelerde ya da demokratik oldugu savunulamayacak onsec¢im adi
altinda belirli sayida delegenin se¢imiyle, parasal veya bagka tiirlii giic odaklarinin temsilcisi
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olarak meclise girmektedirler. Bu sartlar altinda meclise giren milletvekilinin cinsiyeti ne
olursa olsun bu durum katilimci demokrasi adina olumsuz bir gelismedir. (Kazete Web
Sayfasi, Nisan-May1s 2002).

Kadmin siyasal alanda bir 6zne olarak varolabilmesi i¢in bu konumunun toplum
tarafindan da kabul gérmesi ve bunun eyleme yansimasi gerekmektedir. Kadmin siyasal
alanda ve diger tiim alanlarda fiili esitligi saglanana dek devlet her tiirlii tedbiri almalidir.
Ulusal ve Uluslararasi bir ¢ok belgede ve yasalarda kadin erkek esitligi sézde varolmasina
ragmen bu uygulamaya tam olarak yansimamaktadir. Yapilan yasal diizenlemeler esitlik icin
girisilmis miicadelede yalnizca, etkinlikler i¢in mesru bir zemin hazirladi§i ve sosyal
degisimde katalizor gorevi yaptig1 i¢in, gerekli fakat yeterli olmayan bir unsurdur. Yasal
degisikliklerle bu degisikliklerin etkin olarak uygulanmasi arasindaki uyumsuzluk da kadinin
topluma tam anlamiyla katilimini engelleyen onemli bir faktdr olmaktadir. (Talasli, 1996:
63,64).

Kadinlarin siyasette aktif olarak yeralamamasinin ya da alamamasinin ¢esitli nedenleri
olmakla beraber bu nedenler asagidaki gibi siniflandirilabilir.

Toplumsal Nedenler:

*Aile i¢indeki durum, ataerkil sistem, ailevi sorumluluklar, kadinlarin oncelikle anne
ve evin hanimi olarak goriilmesi, aile i¢i rollerinin 6nce gelmesi Kadinlarin siyasete
erkeklerden daha ge¢ yasta atilmasina neden olmaktadir. Kadin ortalama 30-35 yaslarinda
ancak siyasete girebilirken erkekler ortalama 20 yaslarinda girebilmektedirler. Kadina
yiiklenen sorumluluklarla kadinin siyasete zaman ayirmasit ¢ok zordur. Ailenin siyasi
etkinlikleri kadinlarin siyasi tutum, davranis ve katilma kaliplar1 iizerinde Onemli bir
etmendir. Sosyallesme siireci igerisinde bireylere kodlanan sifreler; ayrimcilik, cinsiyetgiligin
usul usul zihinlere yerlestirilmesi, geleneksel zihniyetin ve baskinin empoze edilmesi,

*Egitimde ve calisma yasamina katilimda esitsizlik, egitim olanaklarindan yeterli
diizeyde faydalanamamasi,

*Dinsel kurallar ve baskilar ile geleneksel aile degerlerini yasatma ve dinsel
yonlendirmelerle kadininin tekrar eski konumuna getirilmek istenmesi. Bir takvim yapraginda
“Koca, yaratilig ve kabiliyetleri icab aile reisidir. Kadin ile koca belirli konularda miisavere
edip goriis birligine varamadiklarinda kocanin reyi muteberdir....Kadin kocasinin evinde bir
bekcidir. Kocasinin malini, ¢ocuklarini muhafaza etmekle miikellef oldugu gibi, namusunu da
haramdan koruyacaktir. Kadin kurulmus olan aile diizenini bozmaya c¢alismamali, evliligi
devam ettirmek i¢in ¢aba gdstermelidir....”(Semerkand, 20.09.2003). ibareleri yeralmaktadir.
Bagortiisiiniin siyasal bir sembol haline getirilmesi de kadinlarin aleyhine sonu¢ vermistir.
Muhafazakar partilerde “basortiilii” kadinlar”, partinin yumusak karni olmamak icin siyasette
onsaflarda yeralmayip/yeralamayip geri ¢ekilmek zorunda kalmaktadirlar(Aksu, 2002:8).

*Hukuksal esitsizlikler. Yasal degisikliklerle bu degisikliklerin etkin olarak
uygulanig1 arasindaki uyumsuzluk da kadinin toplumda g¢esitli alanlara tam anlamiyla
katilimin1 engelleyen 6nemli bir faktordiir. Fiili durum ve dolayli ayrimeilik 6zellikle evlilikle
ve aile statiisiiyle ilgili konularda yasal girisimlere ragmen varligini stirdiirmektedir( Talasli,
1996: 64).

*Kadmlarin yeterli ekonomik giivencesinin olmayisi, aile reisine bagimliligi, tiretim
alaninda yeterince yeralmayisi,

*Kadin ve erkegin birlikte yiiklenmesi gereken sorumluluklarin toplumda teorik olarak
kabul edilmekle beraber bu durumun uygulamaya yansimamasi,

*Toplumun kadini nerede, nasil ve hangi gorevlerle yiiklii olarak gormek istedigi,
toplumun kadina ¢izdigi rollerde siyasete yer verilmemis olmasi,

*Kadin toplumsal alandan uzaklastirmaya yonelik olarak uygulanan politikalar,

*Kadimin toplum igerisindeki alisilagelmis yerinin degismesi konusunda gosterilen
kararsiz tutum ve tepkiler, kadinin toplumsal roliiniin istenilen diizeyde degismemis olmasi,
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*Kadinin ¢evresinin ¢apini genigletmesinin ¢esitli yapilar yoluyla 6nlenmesi,

*(Ozel alandan kamusal alana ¢ikmayla paralel olarak kokten bir doniisiime ugramayan
cinsel rollerin; zaman kullanimi, bagimsiz kararlar, maddi 6zerklik gibi sorunlara ket vurmasi,
kadinlarin zaten kendi ¢ikarlarina olmayan mevcut siyasal sisteme katilim oranlarinin diisiik
olmasinin nedenlerinden biri olmustur( Yaraman, 1999: 59).

*Erkek rekabeti; erkekler politikayr kendi alanlar1 olarak gormekte bu alani
kendilerine malederek c¢evresini kadinlara ¢itlemislerdir. Bu durumda kadinin siyasal alanda
belirleyici rolii yoktur. Kadinin politikaya girebilmesi i¢in erkeklerin yardimina gereksinimi
vardir. Erkekler siyasal iktidar1 bi¢imsel agidan esit olarak paylasabilme firsatin1 asan bir
icerik doniigiimiinii  benimsememekte, kadinlar1 gerektiginde atayan statiilerini dogru
bulmakta ve bu amagla ataerkil sdylemi zenginlestirmektedirler( Yaraman, 1999: 59).

* Siyasetin tam anlamiyla erkek alani haline gelmesi, siyasetin erkek isi olduguna dair
olusan inan¢ ve bu alanin kadinin varligimi ve deneyimini yoksaymasi, siyasetin yaris ve
hiyerarsi iizerine kurulu olmasi, erkeklerin kadinlara resmi olarak degil ama fiili olarak
koydugu gizli engeller. Siyasette erkek egemenligi; erkek egemenligindeki sosyal yapilarla
cinsiyet¢i igboliimii toplumsallasma ve dogrudan ayrim yoluyla kurulan bir mekanizmayla
kadinlar1 giiglii pozisyonlardan dislayarak yasamaya devam eder.

* Kadinin siyaset yapmasinin yadirganmast,

Siyasetin Nitelig¢inden Kaynaklanan Nedenler:

*Siyasetin bir rant kaynagi haline gelmesi erkeklerin kadinlar pay vermek istememesi.
Ne zaman siyaset rant kaynagi olmaktan ¢ikip da hizmet alanina doniisiirse o zaman kadinlar
siyasette daha ¢ok yer bulabilirler.

* Siyasetin akg¢al kaynaga dayali niteligi,

Orgiitsel Nedenler:

*Kadin kuruluslarinin kadinlar siyasete yiireklendirme konusunda yetersiz kalmalari,
kadmin ¢ekimserligi/glivensizligi, bilgi, biling ve istencini tam olarak kullanamamas: ; ilkokul
mezunu erkek her yere rahatlikla girebilirken, meclis dahil ¢ogu yere, kadin ancak kendini
yeterli gordiigli zaman girmektedir.

*Kadin orgiitlerinin parcali, boliinmiis ve ortak amag etrafinda toplanamayan daginik
yapisi,

*Bir¢ok siyasal partide kadin kollarinin, parti iginde mevcut cinsiyetci isbdliimii
uyarinca diislik statiilii ve ikincil islerin kadinlar tarafindan yapilmasini saglamanin temel
mesrulastirilma alan1 haline gelmesi.Bu anlamda kadin kollari, kadinlarin siyasete aktif
kattmimi degil, partinin ayak islerinde calisacaklarin goniillii talip olmasini saglayan
mekanizmalara doniisebilmektedir(Sancar Usiir, 1997: 45-46).

* Fiili siyasal hayatin i¢inde olan kadinlar arasinda, partileri agan partiler {istii bir
kadin hareketi ve dayanigmasimnin olmayisi, meclisteki kadin milletvekillerinin ¢ogu
kadinlarin ¢ikarlar i¢in atilacak adimlarda bile parti bagin1 6nplana ¢ikarmakta ve bdylece
olumlu adimlarin atilmasinin yolu tikanmaktadir. Bdyle bir dayanigma kadinlarin fiili siyaset
icinde daha genis bir yer tutabilmesi i¢in hem de kadinlarin kendi tarzlarini olusturabilmeleri
icin ¢ok gereklidir(Isik, 2002:9).

Psiklojik Nedenler:

*Kadinin sartlanmishgr; erkekler kendi ideolojilerini esitsizligi oncelikle kadinlarin
kafasina yerlestirerek onlar1 kolelestirmistir. Bu sayede bu duruma sartlanan, evin ig¢inde
cizilen hareket alanimi kaniksayan kadin erkeklerin kendilerine c¢izdigi yoldan gitmekte,
onlarin kaliplarin1 kullanmaktadirlar.

*Toplumda geleneksel olarak yerlesen isboliimiiniin ¢ocukluk doneminden itibaren
sosyallesme siireci igerisinde empoze edilmesi,

*Kadinlarin siyasete ilgisizligi,
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Kadinin siyasete tam olarak katilimi 6niindeki mevcut engeller bu sekilde siralanabilir.
Kadimin diger tiim alanlarda oldugu gibi ve 6zellikle siyasal alanda yer almast bir¢ok a¢idan
gereklidir. Bu gereklilikler asagidaki sekilde siralanabilir.

*Oncelikle demokrasi geregi olarak, siyasetin erkek egemen ortamini, davranis
aliskanliklarini, dilini ve glindemini degistirmek gerekmektedir. Mecliste kadin sesi, rengi ve
duyarhiligimin yeterince olmamasi demokrasi adina biiyiik bir eksikliktir. Farklilik zenginliktir.

*Kadinin erkekten farkli deneyimleri oldugu i¢in, -Y6netimin kadin ve erkegin ayr1 ve
ortak deneyimlerinden yararlanarak ve zenginleserek gelismesi i¢in — Farkli deneyimleri olan
bir kesimin(erkeklerin), oteki kesimi(kadinlar1) onlarin etkili katilimi  olmaksizin
yonetmesinin  yonetimi  zorba(kor) bir yoOnetime doniistlirmesini engellemek igin
gerekmektedir.

*Kadinlarin yasadig1 sorunlar1 kadinlar daha iyi bilecegi i¢in kadinin umudunu, sesini
yasama c¢aligsmalarina yansitarak sorunlari ¢6zmeye calismak gerekmektedir.,

*Kadimin bakis acisiyla erkegin bakis acisini bir potada eriterek miikemmel bir biitiin
olusturmak gerekmektedir.

*Kadinin siyasal yasama daha agirlikli ve etkin katilimi siyasal yasama; denge ve
kalite getirir. Siyasetteki nitelik sorununun ¢dziimiine nitelikli kadinlarin katilimiyla daha
rahat ¢6ziim bulunabilir.

*Geligsme yolundaki iilkeler gibi gelismis tilkelerde de kadinlarin yasamin her alanina
tam katilisi, kalkinmanin oldugu kadar sosyal dengenin ve bariggt bir gelecegin de
giivencesidir.

SONUC

Siyasal ve kamusal alanda cinslerin dengeli temsili oniindeki engellerin bir kismi
secim sisteminin, siyasal kurumlarin 6zellikle de siyasal partilerin yapisi ve isleyisinden
kaynaklanmaktadir. Bu alanda kadinlarin giiclenmesi saglanmadan, erkeklerle yapict bir
iletisim kurulmadan ve onlara kadinlarin eksik temsiline dayali mevcut temsil ve karar verme
mekanizmalarin1 degistirmenin gerekliligine ve acilligine ikna etmeden bir degisimin
gerceklesmesi olanaksizdir(Aktan, 2002). Kota sdzkonusu olsa bile toplumsal ve siyasal
mesruiyet gereklidir. Bu mesruiyetin olusturulmasi i¢in kadmnlarin aktif miicadelesi kadar
onlarin ¢ikarlarinin genis kitlelere malolmasi amaciyla kitle iletisim araglarinin araciligi ¢ok
onemlidir.

Toplumun deger yargilari kadin-erkek esitligi yoniinde degismedik¢e kadin tam
olarak o6zgiirlesemeyecegi gibi kadin hakettigi konuma ulagsmasi da miimkiin olamaz. Esitlik
icin her diizeyde yapisal degisim sonucgta yeni bir toplumsal diizen gereklidir. Bunun i¢in
mevcut iktidar yapisina ve egemen cinsiyet rollerine karst olumlu ve dinamik karsi ¢ikis
gerekmektedir(Can Aktan Web Sayfasi, 13.08.2003).

Kadinin siyaset yapmasinin Oniindeki engelleri kaldirabilmek icin evde, iste,
mabhallede, okulda, sokakta hayatin tiim alanlarinda kadinlarin kendi yasamlarin1 denetleyerek
siyaseti buralardan aldigi giicle doniistiirmesi gerekmektedir. Kadmnlarin temelde mevcut
ataerkil sistemden kaynaklanan sorunlarinin ¢6ziimlenebilmesi igin 6ncelikle varolan bu
sorunun, kadin sorunlarinin, kabul edilmesi gerekmektedir. Sorunun varlig1 kabul edildikten
sonra yasamin tiim alanlarina kadmlarin esit ve tam katilimi i¢in tiim yasalarin cinsiyet
ayrimciligindan arindirilmasi, aile i¢inde ve toplumda cinsiyete dayali isboliimiiniin ve
pratiklerin doniigiimii , cinsiyet¢i zihniyetin geriletilmesi ve siyasette mevcut engelleri
kaldirmak icin siyasette kadinlar lehine diizenlemeler yapilmasi gerekmektedir. Her alanda
kadinlara yonelik cinsiyet ayrimeiliginin dnlenmesi igin sorun oldugu kabul edildikten sonra
¢Oziim Onerileri gelistirilmelidir. Bu ¢6ziim onerileri somut ve yasama gegirilebilir niteliklere
sahip kilinmalidir. Kadin sorununu ¢ézmek i¢in toplumdaki tiim yapilardaki sorunlar bir arada
almarak degerlendirilmelidir. Toplumsal yasamda, ev ig¢inde, calisma yasaminda, siyasal
yasamdaki sorunlar birarada ele alinmalidir. Kadinlara yonelik siddetin Onlenmesi i¢in
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biitgeye fon konmasi, Medeni Kanunun tiim evlilikler i¢in gegerli kilinmasi, kadin-erkek
esitlik daimi komisyonunun kurulmasi ve islerligi ve denetim mekanizmasiin saglanmasi,
siyasi partiler ve se¢im yasalarinda yapilacak degisiklikle en az % 30 cinsiyet kotasi
getirilmesi

Kadinlarin toplum igerisindeki konumlaniginin iyilestirilmesi i¢in kadinlarin egitim
olanaklarindan tam olarak faydalanmasi saglanarak egitim diizeyinin yilikselmesi temel
hedefler arasinda olmalidir. Toplumun sosyo-kiiltlirel yapisinin gelismesi ve genel olarak
insan haklarmin geliserek her alanda hakim degerler haline gelmesi de kadinlarin toplum
icerisindeki sartlarinin iyilesmesine katkida bulunacaktir.

“Fiili esitlik” saglanincaya dek devletin her tiirlii tedbiri almas1 gerekmektedir. Yasal
degisiklikler gerekli ama yeterli degildir. Kadin-erkek esitligi i¢in ¢aligmak sadece kadinlarin
isi de degildir, sorun bu sekilde c¢oziilemez, toplumun tiimiiniin bu ¢oziime katilmasi
gerekmektedir.

Kadilar ve erkekler kendilerini ne kadar liberal kabul etseler de yiizyillardir kafalara
yerlestirilen “sosyal davranis” kaliplarindan etkilenmektedirler. Fakat su da bir gergektir ki
insan dogas1 sabit degildir ve bu nedenle calisma yasami ve diger yasam alanlarinda kadin ve
erkegin esit olarak yer alabilecegi yeni sosyal davranig kaliplari olusturulabilir ve bu tiim
topluma yayilarak kadinin her alandaki konumunun iyilesmesi miimkiin olabilir(Korkmaz,
2000: 8). Bunun ger¢eklesmesi i¢in bu durumun tam anlamiyla istenmesi gerekmektedir.

Toplumda yerlesmis zihniyetin kalintilarinin ve kaliplarinin degismesi, cinsiyetci
isbolimiinlin kaldirilmasi, yiiklenilen ¢ocuk bakimi ve ev islerinin kismen giderilmesi,
kurumsallagsmis ayrimin kaldirilmasi , kadinin ¢alisma yasamina aktif katilimi ve ekonomik
bagimsizliginin saglanmasi, politik esitligin kurulmasi, erkek siddetine karsi ve kadinlarin
iistiinde kontrol saglamalarina karsi1 yeterli dlgiitlerin benimsenmesi kadinlarin sorunlarinin
giderilmesi i¢in atilmasi gereken en 6nemli adimlardir.

Siyasi partilerde kadin oOrgiitlenmeleri, hayir kurumu gibi islemekten uzaklastirilip
amaci dogrultusunda desteklenerek daha islevsel hale getirilmesi saglanmalidir. Kadin iiyeler
icin egitim programlar1 diizenlenerek kadinlarin siyasal biling diizeyinin arttirilmasi, parti
icinde ve gerekse siyasal alanda ikinci sinif vatandas olarak degil 6nplanda ve tam anlamiyla
varolmasi saglanmalidir. Kadin karar alma siireclerinin disinda degil iginde, etkilenen
konumunda degil etkileyen konumunda olmalidir. Donanimli kadinlarin siyasete 1sindirilmasi
ve siyasete hazirlanmasi saglanmalidir. Parti programlarinda kadinlara dair konulara daha
fazla yer verilmesi, kadin liye sayisinin arttirilmasi ve kadin adaylarin desteklenmesi i¢in fon
ayrilmas: i¢in gerekli caligmalar yapilmalidir(Talasli, 1996: 208, 209). Siyasi parti
programlarinda kadinlarin durumlaria yonelik olumlu ilkelerin kagit {izerinde kalmayip ayni1
zamanda yasama gegirilmesi de gerekmektedir. Nitekim CHP parti programinda (2002: 55);
“Kadimn-erkek esitligi, yasalarda, siyasi yasama katilimda, calisma kosullarinda, kamu
gorevlerine gelebilmede kesinlikle saglanacaktir. CHP’nin onerdigi Tirkiye’de kadinla
erkegin hayatin nimetini de kiilfetini de toplum ve aile iginde ortak paylagmasi temel
amagtir.” Kadinlar agisindan ¢ok dnemli ve iddiali degisiklikler vaadeden bu diizenleme parti
icinde kimi alanlarda tam olarak gergeklestirilmemekte, 2002 milletvekili genel se¢imlerinde
milletvekili aday listelerinde sadece 39 kadin aday gosterilmesi ve kadin adaylara
siralamalarda adil davranilmamasi, 22.donem meclisinde 21 kisilik grup yonetim organlarinda
sadece 1 kadina yer vermesi vb., sdylem ve eylem arasinda celiskiler ortaya ¢ikmaktadir.Her
sorun i¢in oldugu gibi kadinlara yonelik sorunlarda da yetersiz durumlarda yeni diizenlemeler
yapilmasi gerekmekle birlikte 6ncelikle varolan esitlik¢i diizenlemelerin uygulanmasi ile ilgili
sorunlarin giderilmesi gerekmektedir.

Siyaset vitrininde, mutfaginda, koridorlarinda olmak, kadinlarin siyasal temsili
anlamma gelmemektedir. Kadimin siyasal alanda daha etkin yeralabilmesi ic¢in toplumsal
destek saglanmali ve bu destek kurumsallastirilmalidir. Bu desteklerin basinda kota
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uygulamasi gelmektedir. Siyasette erkek egemenliginin kirilmasi mevcut akis icerisinde ¢ok
zor goriinmektedir. Bu nedenle bir sicrama saglanmasi ig¢in, kota uygulamasi kisa vadede
kadinin siyasal alanda temsilini arttiracaktir. Kota uygulamasi; kadin dayanigmasini olumsuz
etkiledigi ve siyasal alanda kadin1 kadinin kurdu haline getirmesi, kadini1 kadinla yarisir hale
getirmesi, kadinlarin katilimi konusunda kolayciliga itmesi ve erkekleri kadinlara diisman
haline getirmesi gibi ¢esitli agilardan elestirilmektedir. Kota zorunlu olarak iktidarda bulunan
erkeklerden talep edilmektedir; “hakki veren” erkeklerdir, ancak bunu saglayan kamuoyu
bakis1 veya daha mikro diizeyde kadin ¢ikar gruplaridir.

Kadin sorunlarinin ¢6ziimii i¢in; kadmnlarin kendi ayaklar1 {izerinde durabilen,
ekonomik bagimsizligimi kazanmig, kamusal alanda kendine yer edinmis, kendi hayatim
kazanan bireyler haline gelmesi gerekmektedir. KSSGM, kadin sorunlarinin ¢éziimii i¢in bir
semsiye kurulus niteligi kazanarak, icract bir kurum haline getirilmelidir. En 6nemlisi de
kadma yonelik olumsuz algilarin kollektif hafizada degismesi gerekmektedir. Radikal bir
sOylemden ¢ok liberal feministlerin savundugu tiirden bir feminist séylem benimsenebilir.

Parlamentoda, hiikiimette, yerel yonetimlerde ve siyasi partilerde kadinlarin daha ¢ok
ve aktif bir bi¢imde yeralmasi, kadinlarin toplumdaki goéreli konumlarin1 degistirmeye yonelik
bir siyasal irade olarak ortaya c¢ikacaktir. Kadinlarin; toplumsal, kiiltirel ve ekonomik
yasamda karsilastiklar1 esitsizliklerin ve sorunlarin katlanarak yansidigi siyasal alan ayni
zamanda biitiin sorunlarin ¢éziim yeridir. Kadinlarin her alanda 6zellikle de siyasal alanda
orglitlenmeleri saglanmalidir(Talash, 1996: 210). Kadmnlarin siyasal alana tam anlamiyla
katilabilmesi i¢in hi¢birsey “merhamete”, “liitfa” veya kadinseverlige birakilmayip , devlet
milletin istediklerine garantdr olmalidir. “Yerler zaten doldu” sozlerinin yerini kadinlara
mutlaka “yeracgilacak” sozleri almalidir(Kanetti, 2000:4).

Kadinin basarisinin siireklilik kazanmasi, istedigi sekilde konumlanabilmesi icin ve
hatta dogal olarak varolmasi gereken bu durumun bir basari gibi degerlendirilmeyip
siradanmiscasina benimsenmesi ve geri doniissiiz kilinmasi cinsiyete degil insana dair
niteliklerin basta siyaset olmak {izere tiim kurumlara egemen olmasi ile olanak kazanabilir. Bu
amagla ataerkil deger ve normlarin her asamada sorgulanmasi ve diger secenekle biraradaliga
zorlanmast gerekmektedir. S6zkonusu segenek kadindir, kadinin ¢ikarlaridir. Geleneksel
kadin imgesinin yeniden iiretimi engellenmelidir. Diglanmamanin, kitlesellesebilmenin ve
doniistiiriilebilmenin temel kosullarindan biri de bu ¢ikarlarin bagka veya daha genel
nedenlerle bile olsa siyasal ¢ikar ve kamuoyuyla uyusmasidir. Bu c¢ikar birligi ulagilmak
istenen amacin gerceklesmesini olanakli kilar( Yaraman, 1999: 155). Kadinlarin siyasal
alanda tam anlamiyla ve istedigi ve hakkettigi sekilde konumlanabilmesi i¢in de kadinin ilk
halka olarak kendi i¢inde buna inanmasi, ikinci halka olan aile i¢inde bunun desteklenmesi,
diger bir halka olarak iiyesi oldugu siyasi partinin kadim tiim adaylar1 gibi desteklemesi ve
nihayetinde de toplumun kadmi objektif Olgiitlerle degerlendirerek destek vermesi
gerekmektedir.
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