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Degerli Mali Coziim Okurlart,

Ulkemizin iirettigi ekonomik degerleri giiclendirmek, devletimizin vergi ge-
lirleri tahsilatin1 desteklemek ve toplumda finansal seffafligi artirmak gibi baslica
mesleki hedeflerimiz 15181inda mali miisavirlerin rolil glinbegiin daha da belirleyici
hale gelmistir.

Ancak son donemde enflasyon diizeltmesinin getirdigi ekstra is yiikii var olan is
yiiklinii daha da artirmus, lizerine elektronik sistemlerde yasanan sorunlar, bizler bu
onemli gorevleri yerine getirirken, vergilendirme siireglerine ve yilsonu raporlamala-
rina ciddi birer dezavantaj olarak yansimistir. Bu zor donemde meslektaslarimizla bir-
likte elimizden gelenin en iyisini ortaya koydugumuza tiim kamuoyu sahit olmustur.

Vergi beyannamelerinin hazirlanmast, vergi planlamasi ve yasal uyumluluk sag-
lanmasi gibi mali miisavirlerin rutin islemleri her gecen giin daha karmasik hale
gelirken meslegimizin {izerindeki baskiy1 da artirmaktadir. Elektronik sistemlerin
yayginlagmasi ve dijitallesmeyle birlikte elektronik beyanname ve elektronik imza
gibi uygulamalarin mali siiregleri hizlandirmasi ve kolaylastirmas: beklenirken, ya-
sanan teknik sorunlar meslektaslarimizin is akisini olumsuz yonde etkilemektedir.
Mali miisavirlerin is ylikiinii hafifletmek, elektronik sistemlerdeki sorunlar1 gider-
mek, devlet gelirlerinin ve mali raporlarin giivenilirliginin artirilmasi gibi nemli ve
acil ¢oziime kavusturulmas: gereken konular giindemimiz haline gelmistir.

Mali miisavirlerin mesleki giindemleri ve ihtiyaglari, devletin en mesru hakki olan
gelir toplayabilmesi ile dogrudan iliskilidir. Bu nedenler meslegimizde teknolojik alt-
yapiy1 giiclendirmek ve yasadigimiz zorluklarin iistesinden gelmek i¢in kamuoyuna
ortak ¢aba ve isbirligi ¢agrisi yaptik, yapiyoruz ve yapmaya da devam edecegiz.

Tiim Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odas1 ve {ist birligimiz TURMOB
ile mesleki endiselerimizi net ve yapici bir sekilde ifade ettigimiz basin agiklama-
larimiz sayesinde, Tiirkiye genelinde meslektaglarimiza yonelik destek ve mesle-
gimizin gereklerine dair anlayis olustugunu gérmekten gurur duyuyoruz. Diinya
genelinde muhasebeciler i¢in 6nemli bir anma ve kutlama giinii olan 1 Mayis’ta
haklarimiza ve ¢alisma kosullarimiza dikkat ¢ekmek i¢in tiim emekgilerle dayanis-
ma icinde sesimizi ylikseltme firsat1 yarattik. Ortak sorunlarimizin ¢dziilmesi i¢in
basta hiikiimet olmak iizere politika yapicilarin atacagi adimlar1 dikkatle izlemeyi
stirdiirecegiz ve siirecin bir bileseni olarak hepimiz tizerimize diisen sorumlulukla-
rin unutmadan takipgisi olacagiz.

Tekrar bulugmak iizere, keyifli okumalar ve saglicakla bol kazangh giinler dileriz...

Saygilarimizla
Erol DEMIREL
Baskan
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MESLEK MENSUPLARININ CALISMA ALISKANLIKLARINA
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oz

Cin’in Wuhan kentinde ortaya ¢ikan ve 11 Mart 2020 tarihi itibariyle Diin-
ya Saglik Orgiitii (WHO) tarafindan pandemi olarak ilan edilen Covid-19 sal-
ginimin kiiresel ekonomi tizerinde biiyiik 6l¢iide etkisi bulunmaktadir. Salgin
doneminde yapilan bir takim mevzuat diizenlemelerinden muhasebe meslek
mensuplart biiyiik dlgiide etkilenmistir. Zira yapilan diizenlemeler meslek
mensuplarmin is yiiklerini artirmakta olup, calisma aliskanliklarinda belirli
degisikliklere sebep olmustur. Bu kapsamda ¢alismada, Covid-19 salgininin
Kayseri ilinde faaliyette bulunan muhasebe meslek mensuplarinin is yiikleri
ve ¢aligma aliskanliklarina olan yansimalarinin belirlenmesi amaglanmakta-
dir. Bu dogrultuda, Kayseri Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odasi’na
kayith olan 318 muhasebe meslek mensubuna anket yapilmis ve elde edi-
len veriler SPSS 26 paket programinda analiz edilmistir. Elde edilen verilere
gore; Kayseri’deki meslek mensuplariin pandemi siirecinde genellikle tam
mesai bigiminde calistiklari, miikellefleri ile iletisim noktasinda yiiz yiize
goriisgmeden ziyade telefon ile goriistiikleri, islerini yiirtitmeleri i¢in gerekli
evraklar1 teslim almada cogunlukla kapidan alma ydntemini uyguladiklari,
pandemi siirecinde vergi dairesi ile ilgili islemlerini interaktif vergi dairesi
uygulamalart ile gergeklestirdikleri ve dijital teknolojiyi daha ¢ok benimse-
dikleri belirlenmistir.

*  Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Finans ve Bankacilik
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Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi Bilimsel Arastirmalar ve Yayin Etik
Kurulu’ ndan 01.02.2022 tarih ve 2100085898 sayil1 bagvuru dosyast ile bas-
vurulmus olup, ¢aligmanin gergeklestirilmesinde etik sakinca bulunmadigina
dair karar verilmistir.

Anahtar Sozciikler: Covid-19, Muhasebe Meslek Mensuplari, Kayseri.

ABSTRACT

The Covid-19 epidemic, which emerged in Wuhan, China and was dec-
lared a pandemic by the World Health Organization (WHO) as of March 11,
2020, has a major impact on the global economy. Accounting professionals
have been greatly affected by a number of legislative arrangements made du-
ring the epidemic period. Because the regulations made increase the work-
load of the members of the profession and have caused certain changes in
their working habits. In this context, it is aimed to determine the reflections
of the Covid-19 epidemic on the workloads and working habits of professio-
nal accountants operating in Kayseri. In this context, a survey was conducted
with 318 professional accountants registered in Kayseri Chamber of Certified
Public Accountants and the data obtained were analyzed in SPSS 26 package
program. According to the data obtained; Professionals in Kayseri generally
work full-time during the pandemic process, they talk to their taxpayers by
phone rather than face-to-face at the point of communication, they mostly
use the door-to-door method to receive the necessary documents to carry out
their business and they use the interactive tax office applications during the
pandemic process. It has been determined that they have realized and adopted
digital technology more.

Keywords: Covid-19, Accounting Professionals, Kayseri.

1. GIRIS

Cin’in Wuhan kentinde ortaya cikan ve Diinya Saglik Orgiitii (WHO) ta-
rafindan pandemi olarak ilan edilen Covid-19 salginin uluslararasi ekonomi
tizerinde dnemli bir etkisi bulunmaktadir. Ekonomi ile birlikte Covid-19 salgi-

n1 saglik, egitim ve benzeri bir¢ok diger sosyal olguda onemli etkiler meydana
getirmekte olup, pandeminin yayilmasini kontrol altina alma ¢alismalar1 kap-
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saminda, her diizeyde okullar ve liniversiteler ile i yerleri ve kamusal alanlar
kapatilmistir. Bu kapsamda pandemi, egitim (uzaktan egitim gibi) basta olmak
tizere birgok meslek grubunun ¢alisma seklini degistirmektedir (BDO, 2020).

Pandemi oOncesinde giindem konusu olan dijitallesme olgusu pandemi
stirecinde yasal diizenlemeler ile isletmelerin muhasebe kayitlarini e-defterler
iizerinden tutmalari, beyannamelerin yine ayni sistem iizerinden verilmesi
kamudaki muhasebe odakli 6nemli dijitallesme adimlar1 olarak karsimiza ¢ik-
maktadir (A¢ikgdz ve Mutlu, 2022, s. 853). Bunun gibi diizenlemeler muhasebe
meslek mensuplarinin ¢aligma aliskanliklarinda bir takim degisikliklere neden
olmustur. Zira muhasebe meslek mensuplar1 ekonomide 6nemli bir paya sahip
olan firmalar ve dolayistyla miikellefler ile devlet arasindaki bilgi akisini ve et-
kilesimi saglikli bir sekilde saglamakta ve gerektiginde isletmelere danigmanlik
hizmeti sunmaktadir. Pandemi siirecinde yaganan zorluklardan dolay1 muhasebe
meslek mensuplarinin 6nemi bu siirecte daha net bir sekilde hissedilmistir. Dola-
yisiyla bu siiregte muhasebecilerin rolleri sadece finansal raporlamay1 saglamak
degil ayn1 zamanda ekonomik varligin istikrarina ve genel ilerlemesine de kat-
ki saglamak olmustur. Ayrica Covid-19 salgini ile birlikte dijitallesme zorunlu
hale gelmistir. Dijitallesmenin giderek artmasi ile birlikte e-devlet teknolojileri
daha da gelismis olup, meslek mensuplarinin e-defter, e-fatura, e-arsiv, e-serbest
meslek makbuzu ve e-miistahsil makbuzu gibi elektronik belgelerin kullanimini
daha fazla tercih ettikleri gortilmektedir (Gokgen ve Ozdemir, 2016, s.143; De-
mirddven, 2017, s.22; El¢in vd. 2018, s.24; Ulusan ve Bozkurt, 2021, 5.22). S6z
konusu bu durum ve pandemi ile ortaya ¢ikan kosullarin muhasebe meslek men-
suplarinin ¢aligma aligkanliklarini degistirmelerine neden oldugu goriilmektedir
(Tugay ve Dokur, 2020, s.84). Bu ¢aligma pandeminin yarattig1 kosullarin mu-
hasebe meslek mensuplarinin faaliyetlerini yerine getirirken yaptiklart uygu-
lamalarda ne tiir degisim gosterdiklerini tespit etmek amaciyla yapilmistir. Bu
kapsamda caligmada “Demografik 6zellikler ile pandemi siirecinde muhasebe
mesleginin igleyisinde farklilik bulunmaktadir” ve “Demografik 6zellikler ile
pandeminin finansal tablolara olan yansimalarinin degerlendirilmesinde farkli-
lik bulunmaktadir” hipotezleri test edilmistir. Bu baglamda ¢alismada, Kayseri
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odasi’ na kayitli olan 318 muhasebe mes-
lek mensubuna anket yapilmis ve elde edilen veriler SPSS 26 paket programinda
analiz edilmistir. Calismada oncelikle uluslararasi ve ulusal literatiir incelenmis
olup, sonrasinda anket yontemi ile topladigimiz verilere iligkin analiz sonrasi
elde edilen bulgulara yer verilmistir.
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2. LITERATUR

Covid-19’un muhasebe meslegine olan etkileri ve yansimalari ile uluslara-

rast ve ulusal literatiirde yer alan ¢aligmalar asagida incelenmistir.

Uluslararasi literatiirde yer alan ¢calismalar:

Achig v.d. (2021) galigmalarinda Covid-19’un muhasebe meslegin-
deki ekonomik, politik ve sosyal agidan yansimalarini belirlemeyi
amaclamuslardir. Bu kapsamda 357 muhasebeciye anket uygulamis-
lardir. Calismada muhasebe meslek mensuplarinin salgin siirecinde
gelirlerinde azalma oldugu ve ¢alisma sekillerini daha ¢ok uzaktan
yiiriittiikleri tespit edilmistir.

Jabin (2021) calismasinda Covid-19’un Banglades’teki muhasebe
meslegi tizerindeki etkisini belirlemeyi amac¢lamistir. Caligmada basit
rastgele ornekleme yontemi kullanilarak secilen 190 muhasebe mes-
lek mensubuna anket yapilmistir. Toplanan anketler Stata paket prog-
rami ile analiz edilmistir. Calismada, Banglades» teki muhasebe meslek
mensuplariin pandemi siirecinde ¢cogunlukla uzaktan ¢aligma seklini
benimsedikleri, toplantilarin ve egitimlerin sanal olarak yapilmasi ile
birlikte birgok muhasebecinin yeni teknolojiye uyum saglamak zorunda
kaldiklar1 belirlenmistir. Ayrica muhasebe meslek mensuplarinin daha
az veri giivenligi nedeniyle siber giivenlik sorunlariyla karsi karsiya
kaldiklar1 ve is giivensizligi yasadiklari tespit edilmistir.

Rapini & Putro (2021) ¢aligmalarinda Covid-19 salgini ile baslayan
yeni normal donemde muhasebe meslegini icra edecek kisiler igin ge-
rekli nitelikleri analiz etmeyi amacglamiglardir. Calismanin 6rneklemini
is ilanlart veren 100 sirket olusturmus olup, calismada tanimlayici
yontemler, dokiimantasyon ve literatiir yoluyla ikincil veri toplama
teknikleri kullanilmistir. Toplanan verilere gore; yeni normal donemde
muhasebe meslegini icra edecek kisilerin; muhasebe bilgisi ve egitimi,
mesleki belgesi, vergi diizenlemelerine yonelik bilgisi, iletisim becerisi,
is deneyimi, dijital yetenekleri ile birlikte yapay zeka yazilimini kullan-
mast gerektigi belirlenmistir.

Kaka (2020) ¢alismasinda muhasebe meslek mensuplarimin Covid-
19°un bir yansimasi olan dijital teknolojiye uyumlarint incelemistir.
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Calismada ayrica muhasebe meslek mensuplarimin risk uyumu zor-
luklari, teknolojinin etkili kullanimi, Covid-19 salgmini yonetebilme
yollart ile etkin bir kriz yonetimi ve etkileri arastirilmistir. Caligmada
ikincil kaynaklardan veri toplama yontemi kullanilmistir. Calisma so-
nucunda muhasebe meslek mensuplariin pandemi doneminde ve son-
rasinda dijital teknolojiyi benimsemeleri ve etkin kullanmalar1 gerekti-
i belirlenmistir.

Mihai vd. (2020) ¢alismalarinda Covid-19 salgininin Romanya’daki
muhasebe meslek mensuplarinin ¢calisma sekillerine olan yansimalarini
incelemiglerdir. Calismada muhasebe meslek mensuplarina gevrimigi
anket yapilmistir. Elde edilen veriler SPSS paket programu ile analiz
edilmistir. Caligma sonucunda muhasebe meslek mensuplarinin uzak-
tan ¢alismaya hizli bir sekilde uyum sagladiklari, pandemi siirecinin.
ek stres ve yorgunluk yaratmakla birlikte ig-aile iliskisi ve tiretkenligi
iizerinde olumlu bir etki olusturdugu belirlenmistir. Arastirma sonug-
lar1, muhasebe meslek mensuplarinin ¢aligma algisinin yas, ¢aligtiklari
sehir, meslegi yiiriitme sekli (calisan veya serbest ¢aligan gibi) ve calis-
tiklar1 girketin biyiiklagi ile ilgili oldugunu géstermektedir.

Papadopoulou ve Papadopoulou (2020) ¢alismalarinda Yunanistan’da-
ki muhasebe meslek mensuplariin Covid-19 salgimmindan nasil etkilen-
digini ve salginla birlikte degisen ¢alisma kosullarina nasil uyum sag-
ladiklarimi belirlemeyi amaglamislardir. Bu kapsamda, Yunanistan’da
basit rastgele ornekleme yontemi ile secilmis 171 muhasebe meslek
mensubuna anket yapilmistir. Calisma sonucunda Covid-19 salgininin,
muhasebe meslek mensuplarinin faaliyetlerini 6nemli 6l¢iide etkiledigi
ve yeni ¢aligma sekillerine uyum saglamakta zorlandig1 belirlenmistir.

Ulusal literatiirde yer alan calismalar:

Erol ve Ayboga (2021) c¢alismalarinda Covid-19’ un muhasebe meslek
mensuplariin mesleki faaliyetlerine etkisinin belirlenmesine yonelik
ampirik bir inceleme yapmislardir. Calismada Istanbul ilinin belirli il-
celerinde faaliyette bulunan muhasebe meslek mensuplarina anket ya-
pilmistir. Elde edilen bulgulara gére, muhasebe meslek mensuplarinin
is yiiklerinin artig1, mesleklerini yaparken ¢ok zorlandiklar zira birebir
caligmalar1 gereken resmi kurumlarla iletisim noktasinda zorlandiklart,
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ticretlerini zamaninda tahsil edemedikleri ve psikolojik olarak olumsuz
etkilendikleri belirlenmistir.

Karyagdi (2021) ¢alismasinda Covid-19 salgininin Mus ilinde faali-
yette bulunan muhasebe meslek mensuplarina olan yansimalarini in-
celemistir. Bu baglamda, ¢alismada muhasebe meslek mensuplarina
43 anket uygulanmig ve SPSS 20 paket programinda analiz edilmistir.
Calisma sonucunda pandemi siirecinin meslek mensuplarinin ¢alisma
sistemini olumsuz etkiledigi, baz1 meslek mensuplarinin miikellef sa-
yisinda azalma oldugu, bazi meslek mensuplarinin pandemi siirecinde
ticretlerini tahsil etmede sikintilar yasadigi tespit edilmistir. Ayrica
calismada tiim bu olumsuzluklara ragmen personel sayisinda azalmaya
gidilmedigi belirlenmistir.

Katkat Ozcelik (2021) ¢alismasinda salgin nedeniyle muhasebe mes-
leginin yerine getirilme bi¢iminde meydana gelen degisiklikleri, devlet
tarafindan alinan ekonomik ve finansal énlemleri arastirmis olup soz
konusu bu onlemlerin muhasebe meslek mensubunun is akisina olan
etkisini incelemistir. Calismada kartopu 6rnekleme yontemi kullanila-
rak belirlenen ve goniillii olan 29 muhasebe meslek mensubu ile go-
risme (miilakat) yontemi uygulanmistir. Olgu bilim nitel analiz yon-
temiyle elde edilen bulgular degerlendirilmistir. Calisma sonucunda
muhasebe meslek mensuplarinin ¢ogunun ofis ortaminda ¢alismayt
tercih ettigi, evde c¢alisanlarin verimsizlik nedeniyle tekrar ofiste
calismaya yoneldigi dolayisiyla uzaktan c¢alisma sitemine tam uyum
saglayamadiklart belirlenmistir. Ayrica dijital teknolojilerin varligi ile
birlikte e- devlet uygulamalariyla salgin stirecinde aktif olarak vergi
dairesine gidilmeksizin vergisel yiikiimliiliiklerin yerine getirildigi,
bulut sistemine sahip olan muhasebecilerin islerini aksatmadan uzaktan
yiiriitebildikleri ancak bu sisteme sahip olmayanlarmn sorun yasadiklar
tespit edilmistir.

Topcu ve Demirkol (2021) caligmalarinda Yalova’ daki Serbest Muha-
sebeci ve Mali Miisavirler Odas1 (Yalova SMMMO) iiyesi muhasebe
meslek mensuplari ile birlikte bu kisilerin yaninda ¢alismakta olan staj-
yer mali miisavir adaylariin Covid-19 salginindan nasil etkilendigini
incelemislerdir. Bu kapsamda, 187 muhasebe meslek mensubuna anket
uygulanmigtir. Calisma sonucunda, muhasebe meslek mensuplarimin
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Covid-19 oncesine gore calisma saatinde bir farklilik olmadigi, ancak
gelirlerinde, alacaklarin tahsilinde, is yiikiinde, iletisim ve ig stresi sevi-
yesinde anlamli bir farkliligin oldugu belirlenmistir.

Ozdemir vd. (2020) galismalarinda Covid-19 salgminin finansal rapor-
lama siireci iizerindeki etkilerini ve serbest muhasebeci mali miisavir-
lerin algilarini incelemislerdir. Calismada Giresun Serbest Muhasebeci
Mali Miisavirler Odasi’ na kayitl olan 70 meslek mensubuna anket uy-
gulanmistir. Caligma sonucunda, mesleki deneyim ve bagimsiz ¢alisma
seklinin cinsiyet degiskenine gore alg1 farkliliginda daha az etki olus-
turdugu belirlenmistir.

Tugay ve Dokur (2020) ¢aligmalarinda, koronaviriisiin muhasebe mes-
lek mensuplarinin ¢aligma aligkanliklart iizerine olan yansimalarini
incelemislerdir. Caligmada Bursa ilinde faaliyette bulunan ve gonilli
olan 26 muhasebe meslek mensubuna yar1 yapilandirilmis goriisme
formu ile pandemi sonrasi ¢alisma aliskanliklarindaki degisimi belirle-
mek amaciyla dokuz adet soru yoneltilmistir. Elde edilen veriler, Maxq-
da 2020 plus nitel veri analiz programi ile ¢éziimlenmistir. Calisma
sonucunda muhasebe meslek mensuplarinin; ¢alisma siirelerinin azal-
dig1, viriis kapma endisesi ile is streslerinin arttigi, hafta sonlar1 ¢alig-
mamaya basladiklar1 ve evden ¢alismaya basladiklari belirlenmistir.

Uluslararasi ve ulusal literatiirde yer alan ¢aligmalar incelendiginde Co-
vid-19 salgininin muhasebe meslegine olan yansimalarinin; muhasebe meslek
mensuplarinin is yliklerinde artig, gelirlerinde azalis, iicretlerin tahsilinde aza-
lig ve gerileme, stres seviyesinde artis, psikolojik yipranma, uzaktan ¢alisma
sisteminde artigla birlikte dijital teknoloji ve yapay zeka kullaniminda artis
oldugu goriilmektedir. Ulusal alanda pandeminin muhasebe meslek mensup-
larinin ¢aligsma aligkanliklarina yansimalarini arastiran c¢aligsmalar olmakla
birlikte Kayseri ili 6zelinde bdyle bir calisma yapilmadigi goriilmiis olup, s6z
konusu bu durum arastirmanin motivasyonunu arttirmaktadir Kayseri’de fa-
aliyette bulunan Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler ile yapilan ¢alismanin
yontemi ile birlikte elde edilen bulgulara asagida yer verilmistir.
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3. COVID-19° UN KAYSERI iLINDE FAALIYETTE BULUNAN
MUHASEBE MESLEK MENSUPLARININ CALISMA
ALISKANLIKLARI UZERINE BiR ARASTIRMA

3.1. Arastirmanin Amaci ve Onemi

Covid-19 salgini saglik ve ekonomi bagta olmak tizere egitim ve birgok sos-
yal alan etkilemistir. Muhasebe meslegi de salgmin ortaya ¢ikardigi durumlar-
dan ve uygulamalardan etkilenmistir. Salgin doneminde yapilan bir takim mev-
zuat diizenlemeleri meslek mensuplarinin is ytiklerini artirmakta olup, ¢alisma
aligkanliklarinda belirli degisikliklere sebep olmustur. Bu ¢alisma pandeminin
yarattig1 kosullarm muhasebe meslek mensuplarinin faaliyetlerini yerine getirir-
ken yaptiklari uygulamalarda ne tiir degisim gosterdikleri ile birlikte muhasebe
meslek mensuplarinin is yiikleri ve caligma aligkanliklarina olan yansimalarinin
belirlenmesi amaciyla yapilmigtir. Literatiir incelemesi kapsaminda Covid-19
salginmin muhasebe meslegi lizerine yansimalarini inceleyen az sayida ¢aligma
bulunmakta olup, Kayseri ilinde boyle bir ¢aligma yapilmadigi i¢cin Covid-19
salginmin muhasebe meslegi lizerine yansimalariin Kayseri ilinde aragtirilmasi
literatiire katkis1 bakimindan 6nem arz etmektedir.

3.2. Orneklem ve Veri Toplama

Calismaya baslamadan 6nce Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Bilim-
sel Aragtirmalar ve Yaym Etik Kurulu’ ndan 01.02.2022 tarih ve 2100085898
sayili bagvuru dosyasi ile bagvurulmus olup, caligmanin gergeklestirilmesinde
etik sakinca bulunmadigina dair karar verilmistir. Arastirmanin yapildigi do-
nemde Kayseri’de Kayseri Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odasi’na ka-
yitli olan 1710 meslek mensubu bulunmaktadir. Arastirmanin 6rneklemi s6z
konusu 1710 meslek mensubundan basit rastgele érneklem yontemi ile anket
uygulanacak meslek mensuplar1 farkli demografik 6zelliklere (unvan, mes-
lekteki calisma siiresi, ¢alisma sekli, miikellef sayisi, calisan sayisi, yas, cin-
siyet ve egitim gibi) sahip olmalarmna dikkat edilerek secilmistir. Ornek hacmi
%095 giiven diizeyinde, %5 hata pay1 ve 0,50 ana kiitle oranina gore asagidaki
formtil araciligiyla hesaplanarak 318 kisi olarak belirlenmistir (Yazicioglu ve
Erdogan, 2004, s.50; Altunisik vd., 2007, s.127).

N pg 1710(1,96)" (0,50 0,50)

H=—— — = - ~ =318
d(N=Dy+1t pg (0,05 (1710-1)+(1,96)"(0,50x0,50)
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Arastirmaya katilmay1 kabul eden 350 kisiye anket yapilmis ve eksik ve
yanlis cevaplamalar neticesinde 318 anket analize alinmistir. Comrey ve Lee
(1992, 5.217) tarafindan yapilan bir ¢aligmada bir aragtirmanin 6érneklem bii-
yiikliigii icin, 50 ¢ok zayif, 100 katii, 200 adil, 300 iyi, 500 ¢ok iyi ve 1000 ve
fazlasi igin miikemmel olarak belirtilmistir. S6z konusu ¢aligma esas alindi-
ginda arastirmamizin 6rnekleminin yeterli oldugu goriilmektedir.

3.3. Arastirmanin Kisitlari

Arastirma Covid-19 salgminin muhasebe meslek mensuplarinin ¢alisma
aligkanliklari {izerine yansimalarini belirlemek amaciyla Kayseri’de faaliyette
bulunan muhasebe meslek mensuplarini kapsamaktadir. Zamansal ve finansal
kisitlardan dolay1 arastirma Kayseri il merkezi ile sinirlandirilmis olup, aras-
tirmanin sonuglar1 Tiirkiye genelini temsil etmemektedir.

3.4. Arastirmanin Yontemi

Arastirmada birincil veri toplama yontemlerinden biri olan yiiz yiize anket
yontemi kullanilmis olup, elde edilen veriler SPSS 26 paket programinda analiz
edilmistir. Anket, Kayseri Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odasi’na ka-
yitli olan 318 meslek mensubuna uygulanmistir. Ankette besli likert 6l¢egi kul-
lanilmistir. Anket formunun tasarim asamasinda literatiirde bulunan Karyagdi
(2021); Ozdemir vd. (2020) calismalarindan yararlanilmistir. Bu baglamda an-
ket formu ii¢ boliimden meydana gelmektedir. ilk boliimde ankete katilan birey-
lerin demografik 6zellikleri (mesleki unvani, meslekteki caligma siiresi, ¢alisma
sekli, miikellef sayisi, ¢alisan sayisi, cinsiyeti, yasi, egitim diizeyi ve medeni
durumu) ile ilgili sorular bulunmaktadr. Ikinci boliimde ise, pandemi siirecinin
muhasebe meslegine ve meslegin isleyisine olan yansimalar ile ilgili 14 ifa-
de yer almaktadir. Bu ifadeler Karyagdi (2021) ¢alismasindan uyarlanmistir,
Uciincii béliimde Covid-19 salginin finansal tablolar iizerindeki yansimalarini
belirlemek amaciyla standartlara yonelik Ozdemir vd. (2020) ¢alismalarinda
kullandiklart 9 ifadeden olusan ve besli likert ile 6l¢iilen sorular kullanilmistir.
Anket verileri yaklagik olarak {i¢ ay gibi bir periyodda toplanmistir.

3.5. Giivenilirlik Analizi ile Frekans ve Yiizde Dagilimlar

Anket calismasindan elde edilen veriler, SPSS 26 programinda analiz edil-
mis olup, ¢alismanin giivenilirlik analizi sonucu Cronbach Alpha degeri 0,
739 olarak belirlenmistir. 32 sorudan olusan anketin giivenilirlik sonucu asa-
gidaki Tablo 1’de yer almaktadir.
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Tablo 1. Anket Sorularinin Giivenilirlik Analizi

Cronbach’s Alpha degeri | Sorular standartlastirildiginda Soru sayisi
Cronbach’s Alpha degeri
0,739 0,711 32

Gtvenilirlik katsayis1 0,60 {izerinde ise anket gilivenilir demektir. Anket
caligmasi i¢in belirlenen giivenilirlik diizeyi, 0,739 oldugundan giivenilirli-
gin kabul edilebilir seviyede oldugu goriilmektedir. Zira George ve Mallery
(2016, 5.240) tarafindan yapilan ¢aligsmada, 6lgegin giivenirlik araligr ile ilgili
verilen bilgiye gore; a > 0,90 miikemmel; o > 0,80 iyi; o > 0,70 kabul edilebi-
lir; a > 0,60 siipheli; a > 0,50 kotii; a < 0,50 ise kabul edilemez seviye olarak
ifade edilmistir.

Calisma kapsaminda yapilan frekans analizlerine iligskin veriler ve tablolar
asagida yer almaktadir.
» Demografik Bilgilere iliskin Frekans ve Yiizde Dagilimlari

Anket uygulamasina katilan muhasebe meslek mensuplarinin demografik
bilgilerine yonelik frekans ve ylizde dagilimlar1 Tablo 2’de sunulmaktadir.

Tablo 2. Katihmcilarin Demografik Ozellikleri
Frekans ve Yiizde Dagilimlari

Degiskenler Frekans Yiizde (%)
Mesleki Unvan

SM 15 4,7
SMMM 288 90,6
YMM 14 4.4
Eksik veri 1 0,3
Meslekteki Calisma Siiresi

0-1 Y1l 19 6
2-5Y1l 38 11,9
6-10 Y1l 57 17,9
11-15 Y1l 71 22,3
16 ve tistii 132 41,5
Eksik veri 1 0,3
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Calisma Sekli

Serbest 257 80,8
Bagimli 53 16,7
Eksik veri 8 2,5
Miikellef Sayisi

0-49 110 34,6
50-99 116 36,5
100-149 58 18,2
150 ve isti 32 10,1
Eksik veri 2 0,6
Calisan Sayis1

1-3 206 64,8
4-6 78 24,5
7 ve Ustii 32 10,1
Eksik veri 2 0,6
Yas

20-30 31 9,7
31-40 133 41,8
41-50 84 26,4
51 ve stii 70 22
Cinsiyet

Erkek 274 86,2
Kadin 44 13,8
Egitim durumu

Lise 16 5
Yiiksekokul 28 8,8
Fakiilte 240 75,5
Yiiksek lisans 31 9,7
Doktora 2 0,6
Eksik veri 1 0,3
Toplam 318 100

Yukarida yer alan Tablo 2 genel olarak incelendiginde; 318 katilimcinin
cogunun erkek oldugu, 6nemli bir kesiminin mali miisavirlerden (SMMM)
olustugu ve meslekte 16 yildan fazla ¢alisanlarin ¢ogunlukta oldugu, ¢aligma
sekline bakildiginda agirlikli olarak serbest faaliyette bulunduklari, yas dagi-
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lim1 incelendiginde katilimeilarin ¢gogunlugunun geng bir kesimden olustugu
(%41,8 ile 31-40 yas aralig1), meslek mensuplarinin biiyiik bir kesiminin li-
sans mezunu oldugu goriilmektedir. Ayrica meslek mensuplarinin miikellef
sayisiin genellikle 50-99 araliginda ve ¢alisan sayisinin 1 ila 3 kisi arasinda
oldugu belirlenmistir.

+ Covid-19 Salgininin Muhasebe Meslegi ve Meslegin Isleyisine Olan
Yansimalarinin Frekans ve Yiizde Dagilimlari

Covid-19 salgininin muhasebe meslegine ve meslegin isleyisine yonelik
yansimalarina iligkin yapilan analiz sonrasi frekans ve yiizde dagilimlari Tab-
lo 3’de sunulmaktadir.

Tablo3. Covid-19 Salgiminin Muhasebe Meslegi ve Meslegin isleyisine
Olan Yansimalarinin Frekans ve Yiizde Dagilimlar:

N %o
1-Olumlu 16 5
1-Pandemi doénemi, is yapis 2-Olumsuz 263 82,7
seklimi nasil degistirdi? 3-Etkilemedi 38 11,9
4-Hem olumlu hem olumsuz | 1 0,3
o 1-Tam mesai 142 44,7
i;iag?izzl;;:r;;;l;g;ini 2-Uzaktan ¢alisma 41 12,9
benimsediniz? 3-Esnek ¢alisma 78 24,5
4-Kismi zamanli ¢aligma 57 17,9
1-Evet 89 28
3-Miikellef sayiniz, Covid-19 2-Hayir 225 70,8
pandemisi sirasinda azaldi m1? | 3-Degismedi 1 0,3
Eksik veri 3 0,9
1-Telefon ile 219 68,9
4-Pandemi doneminde 2-Randevu sistemi ile yiiz
miikelleflerinizle nasil iletisim . 48 15,1
sagladimiz? ynze P
3-Her ikisi 51 16
1-KargP ya da kurye 55 17.3
araciligiyla
>-P ande‘mi diillemin(?e. 2-Kapidan alma 230 72,3
Ez:igif.l?erl alis yonteminiz 3-H§r Kisi 20 63
4-Direkt goriiserek alindi 6 1,9
Eksik Veri 7 2,2
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. . 1-Evet 187 58,8
o 2 o[
zorluk yasadimz mm? 3-Kismen 87 27.4
Eksik veri 3 0,9
7-Pandemi doneminde meslek | 1-Evet 212 06,7
ile ilgili isleri yiiriitiirken 2-Hayir 3,7 11,6
herhangi sikintilar yasadiniz 3-Kismen 68 21,41
mi? Eksik veri 1 0,3
. 1-Evet 185 58,2
8-.Pandem1 s1ra‘s1n(1a .l.(azang: 2-Hayrr 63 19.8
miktarmizda bir diisiis
yasandi mi? 3-K.1smen. 68 21,4
Eksik veri 2 0,6
1-Evet 65 20,4
9-Pandemi doneminde ¢calisan | 2-Hayir 222 69,8
sayisim1 kismaniz gerekti mi? 3-Kismen 24 7,5
Eksik veri 7 2,2
10-Covid-19 pandemisi 1-Evet 54 17
nedeniyle isten ayrilmak 2-Hay1r 248 78
zorunda kalan calisanlarimiz 3-Kismen 11 3,5
oldu mu? Eksik veri 5 1,6
11-Covid-19’dan olumsuz I-Evet 124 =
etkilenen bir calisanmimiz oldu 2-Haywr 167 52,5
mu? 3-Kismen 22 6,7
Eksik veri 5 1,6
12-Covid-19 pandemisi 1-Evet 242 76,1
nedeniyle devlet daireleri ile 2-Hayir 31 9,7
ilgili islemlerde herhangi bir 3-Kismen 42 13,2
giicliik yasadimiz m? Eksik veri 3 0,9
13-Pandemi doneminde 1-Evet 236 74,2
c¢alisma yiikiiniizde bir artis 2-Hayir 55 17,3
yasandi mi? 3-Kismen 24 7,5
14-Pandeminin muhasebe 1-Evet 205 | 645
meslegine olumsuz etkisi 2-Hayir 55 17,3
oldugunu diisiiniiyor 3-Kismen 55 17,3
musunuz? Eksik veri 3 0,9
Toplam 318 100

Tablo 3 incelendiginde, Kayseri ilinde pandemi siirecin meslek mensuplari-

nin ¢alisma sistemine olan yansimalarinin ¢ogunlukla olumsuz oldugu (%82,7

oraninda) goriilmektedir. Bu siirecte meslek mensuplarinin biiyiik bir kesiminin
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(%44,7’sinin) tam mesai uyguladiklart belirlenmistir. Verilen yanitlardan pandemi
stirecinde ¢ogu meslek mensubunun miikellef sayisinda azalma olmadig1 ancak
miikellef sayis1 azalanlarin azalma sebebi incelendiginde ise, salgmnin ekonomi
iizerindeki etkisi sebebiyle bir¢ok isyerinin siirekliligini saglayamadigi igin tama-
men kapanmasi oldugu belirlenmistir. Pandemi siirecinin meslege olan bir baska
yansimasi miikelleflerle olan iletisimin daha ¢ok telefon yoluyla saglanmasi ve
miikelleflerden gelen evraklari daha ¢ok kapidan alma yonteminin uygulanmasi
olarak tespit edilmistir. Meslegin genel bir sikintis1 olan {icretlerin tahsil edilmesi
sorunu pandeminin ekonomi iizerindeki olumsuz etkisiyle bu siirecte daha fazla
etkisini gosterdigi belirlenmistir. Bu siirecte meslek mensuplarinin isten ayrilan
ve Covid-19 geciren personelinin olmadig tespit edilmistir. Covid-19 nedeniyle
resmi kurumlardaki islemlerde zorluklar yasandig1 ve meslek mensuplarinin pan-
demi siirecinde yapilan yasal diizenlemeler neticesinde is yiiklerinde bir artis mey-
dana geldigi ve pandeminin muhasebe meslegini olumsuz etkiledigi belirlenmistir.

¢ Pandemi Siirecinin Finansal Tablolara Olan Yansimalariin Fre-
kans ve Yiizde Dagilimlar:

Pandeminin finansal tablolara olan yansimalarimin frekans ve yiizde dagi-
limlar1 agagidaki tabloda sunulmustur.

Tablo 4. Pandemi Siirecinin Finansal Tablolara Yansimalarimin Frekans
ve Yiizde Dagilimlar:

Kesin- Ne Katili- Kesinlik-
likle | Katilmi- | yorum Ne | Katiliyo- le Katils Eksik
ifadeler Katilmi-| yorum | Katilmi- rum —— Veri
yorum yorum

n|%|(n| % | n| % |n| % |n|%|n|%

Pandemi doneminde
isletmelerin kargilastigi
risklerin 6ziinii 6zenle
1 |analiz etmeli ve risk 1715319 6 | 24|75 |165|51,9(191|28,6| 2 |0,6
duyarhiliklarini diizenli
olarak gozlemlemek
gerekmektedir.

Pandemi dénemi,
isletmelerin TFRS
15’e gore nakit
akislarini yeniden
degerlendirmelerini

185,717 53 |50 |15,7|153|48,1|77 (24,2 3 |0,9

gerektirmektedir.
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Pandemi siireci,
isletmelerin TMS 2’ye
gore stoklarini tekrar
gbzden gegirmelerini
gerektirmektedir.

22

6,9

32

10,1

59

18,6

139

43,7

63

19,8

0,9

Pandemi dénemi,
riskten korunma
muhasebesinin
kullanilmasini gerekli
kilmaktadir.

14

44

17

5,3

67

21,1

150

47,2

67

21,1

0,9

Pandemi dénemi,
finansal araglara yonelik
hassasiyet analizlerinin
gerceklestirilmesini
gerektirmistir.

12

3.8

26

8,2

53

16,7

162

50,9

62

19,5

0,9

Pandemi donemi,
ertelenmis vergi
varliklar1 ve ertelenmis
vergi yiikiimliiliikleri
iizerinde TMS 12 ve
TMS 20’ye gore onemli
etkiler olusturmustur.

14

4.4

18

5,7

43

13,5

170

53,5

69

21,7

1,3

Pandemi dénemi, TMS
10’ a gore bilango
tarihinden sonraki
olaylara daha fazla
dikkat edilmesini
gerektiren bir durum
yaratmugtir.

15

4,7

24

7,5

43

13,5

156

49,1

76

23,9

1,3

Pandemi dénemi,

TMS 34°e gore

ara donem finansal
tablolarda belirtilmesi
gereken finansal

durum ve performans
degisikliklerinin
aciklanmasini, gegmise
gore daha meydan okur
hale getirmistir.

17

53

25

79

60

18,9

148

46,5

64

20,1

1,3

Pandemi dénemi,
TFRS 6’ya gore
deger diisikliga
olusturmaktadir.

19

34

10,7

70

22

141

443

50

15,7

1,3
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Tablo 4 incelendiginde meslek mensuplari standartlar kapsaminda verdi-
g1 yanitlardan isletmelerin risk duyarliliklarini belirlemeleri ve takip etmeleri
gerektigi, nakit akislarimin yeniden degerlendirilmesi gerektigi, isletmelerin
stoklarii yeniden degerlendirilmesi gerektigi, riskten korunma muhasebe-
sinin kullanimimin zorunlu hale geldigi, finansal araglara iligskin duyarlilik
analizleri yapilmasi gerektigi, ertelenmis vergi varliklar1 ve ertelenmis vergi
yiikiimliiliikleri tizerinde pandeminin 6nemli etkileri oldugu ve bilango tari-
hinden sonraki olaylarin daha 6nemli bir konu haline geldigi belirlenmistir.

3.6. Ortalama ve Standart Sapma Dagilimlar:

Calisma kapsaminda yapilan ortalama ve standart sapma analizleri
demografik o6zellikler, muhasebe mesleginin isleyisine olan yansimalar ve
pandeminin finansal tablolara olan yansimalar1 kapsaminda asagida ayr1 tab-
lolar halinde yer almaktadir.

Tablo 5. Demografik Bilgilere iliskin Ortalama
ve Standart Sapma Dagilimlar

Dfamo'graﬁk Unvan Cafz;m.a Calz;@a Miikellef|Calisan Yas |Cinsiyet|Egitim Medeni
ozellikler stiresi sekli sayist | sayisi Durum
Ortalama | 1,98 | 3,72 1,19 2,03 1,45 | 2,52 | 1,16 | 293 | 1,29
Standart | 5101 1288 | 0395 | 0069 | 8! |0.964| 0,363 | 0,656 0,522
Sapma

Tablo 5’e gore demografik 6zellikler kapsaminda etkili olan faktorlerin
aritmetik ortalamalarinin sirasi incelendiginde “galisma siiresi” degiskeninin
en etkili faktor oldugu ve “cinsiyet” degiskeninin ise etki derecesi en diisiik
olan faktor oldugu goriilmektedir.

Tablo 6. Covid-19 Salgimmin Muhasebe Meslegi ve Meslegin Isleyisine
Olan Yansimalarimin Ortalama ve Standart Sapma Dagilimlari

Soru

ifadeleri) | 1 3 4| s 6| 7| 8|90 n|12]13]14
Ikinci

Kkisim

Ortalama | 2,08 | 2,26 | 1,71 [ 2,81 | 1,46 | 1,95 (1,67 | 1,53 | 1,62 | 1,88 | 1,87 | 1,67 | 1,35|1,32| 1,53

Standart
Sapma

0,420(1,511[0,461(2,163(0,749|0,580/0,879(0,814(0,813]0,527(0,4330,618|0,703(0,605[0,780
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Yukaridaki tabloya gore Covid-19 salgininin muhasebe meslegi ve mes-
legin isleyisine olan yansimalar1 kapsaminda etkili olan faktorlerin aritme-
tik ortalamalarimin sirasi incelendiginde 4 numarali ifade ile “Covid-19 pan-
demi doneminde miikellef sayinizda azalma olmasinin nedenleri hangisi
olabilir?” sorusunun en etkili faktor oldugu ve 14 numarali ifade ile “Pande-
mi déneminde is yiikiiniizde bir artis meydana geldi mi?” sorusunun ise etki
derecesi en diislik olan faktor oldugu goriilmektedir.

Tablo 7. Pandemi Siirecinin Finansal Tablolara Yansimalarinin
Ortalama ve Standart Sapma Dagilimlar

Soru ifadeleri
Uciincii kisim

Ortalama 397 | 3,84 | 3,67 | 3,80 | 3,79 | 3,86 | 3,86 | 3,73 | 3,57
Standart Sapma | 1,023 | 1,046 | 1,116 | 0,989 | 0,990 | 0,983 | 1,025 | 1,056 | 1,081

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Tablo 7° ye gdre pandemi siirecinin finansal tablolara yansimalarindan
etkili olan faktorlerin aritmetik ortalamalarinin sirast incelendiginde 1
numarali ifade ile “Pandemi siireci nedeniyle isletmelerin maruz kaldiklar
risklerin dogasini dikkatle incelemeli ve risk duyarliliklar: takip edilmelidir.”
sorusunun en etkili faktdr oldugu ve 9 numarali ifade ile “Pandemi siireci,
TFRS 6 baglaminda deger diisiikliigii yaratmaktadir.” sorusunun ise etki
derecesi en diislik olan faktor oldugu goriilmektedir.

3.7. Ki-Kare Analizleri

Calisma kapsaminda yapilan ki kare analizleri demografik ozellikler ile
muhasebe mesleginin isleyisine olan yansimalar ve demografik dzellikler ile
pandeminin finansal tablolara olan yansimalar1 kapsaminda asagida ayr1 tab-
lolar halinde yer almaktadir.

+ Covid-19 Salgininin Muhasebe Meslegi ve Meslegin Isleyisine Olan
Yansimalarinin Ki Kare Analizleri

Pandemi siirecinin muhasebe meslek mensuplarinin ig yapma sekillerine yo-
nelik sorulan 14 ifade ile demografik &zelliklere iliskin sorular arasinda ki kare
analizleri yapilmistir. S6z konusu analize yonelik sayisal veriler tablo olarak
sunulmamis olup, sadece soru ifadeleri ile demografik 6zellikler arasindaki an-
laml1 ve anlamsiz iliski olup olmadig1 durumu asagidaki tabloda bir biitiin ola-
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rak sunulmustur. Ki kare analizinde Pearson Chi-Square testinde Asymp. Sig.
(2-sided) degerlerine gore iliski durumu belirlenmistir. % 95 giiven araliginda
ve alfa degeri 0,05 anlamlilik diizeyindedir (Bakan ve Biiyiikbese, 2004, s.47).

Tablo 8. Covid-19 Salgiminin Muhasebe Meslegi ve Meslegin Isleyisine
Olan Yansimalarinin Ki Kare Analizleri

Demog-

rafik Calisma | Calisma | Miikellef| Calisan L.
. Unvan . Cinsiyet
ozellikler siiresi sayis1 sayis1

ifadeler

Anlaml
iligki
Anlaml
iliski

Anlamli | Anlamli
iligki iligki

Anlaml
iligki

Anlamli | Anlaml
iliski iliski
Anlamli | Anlaml
iliski

Anlaml
iliski
Anlaml

Anlaml
iliski

Anlamli
iliski

Anlaml
iligki

Anlaml
iliski

iliski

6 Anlamli | Anlamli | Anlaml Anlamli | Anlamli Anlamli | Anlaml
iliski iliski iliski iliski iliski iligki iliski
7 Anlamli | Anlamli Anlamli | Anlamli Anlamli | Anlamli
iligki iliski iliski iliski iliski
g Anlamli | Anlamli | Anlamli Anlamlt
iliski iliski iliski iliski
9 Anlamli | Anlamli | Anlamli | Anlamli | Anlamli | Anlamli
iliski iliski iliski iliski iliski
10 Anlamli | Anlamli | Anlamli Anlaml Anlamli | Anlamli | Anlamli
iliski iliski iliski iliski iliski iligki
1 Anlamli | Anlaml Anlaml
iliski iliski
Anlaml
iliski
Anlaml Anlamli | Anlaml
iliski iliski iliski
Anlamli | Anlamli Anlamli | Anlaml
iligki iliski iliski iliski

Anlamli | Anlaml
iliski iliski

Anlaml
iligki
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Meslek mensuplarmin pandemi silirecinde is yapma bigimleri ve
karsilastiklart durumlarla ilgili toplanan verilerden elde edilen bulgular ise
sOyledir; oncelikle verilerin normal dagilim gosterdikleri tespit edilmistir.
Unvana, calisma siiresine, calisma sekline, miikellef sayisina, calisan sayi-
sina, cinsiyete ve medeni duruma gore Covid-19 pandemi doneminde soru-
larda c¢ok belirgin farkliliklarin olmadig1 tespit edilmistir. Yasa gore bl4 ve
b15 sorularinda farklilik oldugu goriilmektedir. Pandemi doneminde yasi1 51
ve listiinde olan bireylerin is ylikiinde artis meydana geldigi tespit edilmistir.
Ayrica 20-30 ve 51 ve iistii yaslarindaki bireyler pandeminin muhasebe mes-
legini olumsuz yonde etkiledigini diisiindiikleri tespit edilmistir. Egitime gore
b10 sorusunda farklilik oldugu goériilmektedir. Covid-19 nedeniyle isten ayri-
lan personeliniz oldu mu? sorusu i¢in yiiksekokul mezunu ile doktora mezu-
nunun farkli cevaplar verdigi goriilmektedir.

¢ Pandemi Siirecinin Finansal Tablolara Olan Yansimalarimin
Ki-Kare Analizleri

Pandemi siirecinin finansal tablolara olan yansimalarina yonelik sorulan 9 ifade
ile demografik 6zelliklere iliskin sorular arasinda ki kare analizleri yapilmustir.
S6z konusu analize yonelik sayisal veriler tablo olarak sunulmamis olup, sadece
soru ifadeleri ile demografik 6zellikler arasindaki anlamli ve anlamsiz iliski olup
olmadig1 durumu asagidaki tabloda bir biitiin olarak sunulmustur.

Tablo 9. Pandemi Siirecinin Finansal Tablolara Olan Yansimalarimin
Ki Kare Analizleri

Demog-
1 1 Miikellef )
Calhisma | Calisma | Miikellef| Cahsan Yas Cinsiyet | Egitim
sayisi Sayisi
Anlamli Anlamlt Anlamli
iligki iligki iligki
Anlaml Anlaml Anlamli
iligki iliski iligki
Anlamli Anlaml Anlamli | Anlamli
iligki iligki iligki iligki
Anlamli | Anlamli | Anlamli Anlamlt Anlamsiz| Anlaml
iligki iliski iliski iligki iligki iligki
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Anlamli | Anlamli | Anlamli Anlaml Anlamli
iliski iligki iligki iliski iliski
6 Anlamli | Anlamli Anlamli Anlaml Anlamli
iligki iligki iligki iligki iligki
7 Anlamli | Anlamli Anlamli Anlamlt Anlamsiz | Anlaml
iligki iligki iliski iliski iligki iligki
g Anlamli | Anlamlt Anlaml Anlamli | Anlamli | Anlamli | Anlamh
iliski iliski iliski iliski iliski iliski iliski
9 Anlamli | Anlaml Anlamli Anlamli Anlamli | Anlaml
iligki iligki iligki iligki iligki iligki

Pandeminin finansal tablolara olan yansimalarina yonelik elde edilen bulgu-
lar bir biitiinde incelendiginde muhasebe meslek mensuplarinin standartlari esas
alarak yapmis olduklari degerlendirmelerin unvan, meslekteki tecriibe, egitim
durumu ve miikellef tiirleri ile sayis1 gibi demografik 6zelliklere gore farklilik
gosterdigi belirlenmistir. Bu kapsamda YMM’lerin SMMM lere gore standart-
lar konusuna daha hakim oldugu ve pandeminin finansal tablolara yansimasi-
na yonelik degerlendirmelerinin farkli oldugu goriilmektedir. Bununla birlikte
miikellef sayis1 ¢ok olan meslek mensuplarinin pandeminin finansal tablolarda
olusturdugu yansimalari daha farkli degerlendirdigi tespit edilmistir. Egitim se-
viyesi yiiksek olan meslek mensuplarmin standartlarin etkisi ve finansal tablola-
ra yansimasi konusunu daha kapsamli ele aldiklar1 belirlenmistir.

4. SONUC

Pandemi siireci saglik basta olmak iizere ekonomi, egitim, sosyal bir ta-
kim olgular ve bir¢cok meslegin yerine getirilme bigiminde degisiklikler
meydana getirmistir. Muhasebe meslegi ve meslegin isleyis bi¢ciminde de
pandemi ile birlikte bir takim degisiklikler olmustur. Bu kapsamda pandemi-
nin muhasebe mesleginin isleyisine olan yansimalarini inceleyen c¢aligsmalar
yapilmig olup, bu ¢alismada da Kayseri ilinde faaliyette bulunan muhasebe
meslek mensuplart kapsaminda Covid-19 salgiminin muhasebe meslegine
ve meslegin isleyisine olan yansimalari incelenmistir. Calisma kapsaminda
Kayseri’deki 318 meslek mensubuna anket yapilmis ve elde edilen veriler
SPSS 26 paket programi ile analiz edilmistir. Caligmada frekans ve ylizde
dagilimlari, standart sapma ve ortalama dagilimlar ile ki kare analizleri ya-
pilmistir. Elde edilen bulgular bir biitiin olarak degerlendirildiginde pande-
mi siirecinde Kayseri ilindeki muhasebe meslek mensuplarinin biiyiik bir
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kesiminin tam mesai kapsaminda ¢aligmalarini yiiriittiikleri; bu siirecte cogu
meslek mensubunun miikellef sayisinda azalma olmadig1 ancak miikellef
sayisi azalanlarin azalma sebebi incelendiginde ise, salginin ekonomi
iizerindeki olumsuz etkisiyle cogu isyerinin stirekliligini saglayamadigi
icin tamamen kapanmasi oldugu belirlenmistir. Pandemi siirecinin meslege
olan bir bagka yansimasi miikelleflerle olan iletisimin daha cok telefon
yoluyla saglanmasi ve miikelleflerden gelen evraklar1 daha ¢ok kapidan alma
yonteminin uygulanmasi olarak tespit edilmistir. Meslegin genel bir sikintisi
olan ticretlerin tahsil edilmesi sorunu pandeminin ekonomi iizerindeki olum-
suz etkisiyle bu siiregte daha fazla etkisini gosterdigi belirlenmistir. Bu sii-
regte meslek mensuplarmin isten ayrilan ve Covid-19 gegiren personelinin
olmadig tespit edilmistir. Covid-19 nedeniyle resmi kurumlardaki islemler-
de zorluklar yagandigi ve meslek mensuplarinin pandemi siirecinde yapilan
yasal diizenlemeler neticesinde is yiiklerinde bir artis meydana geldigi ve
pandeminin muhasebe meslegini olumsuz etkiledigi belirlenmistir. Ancak ser-
ver sistemine sahip olan muhasebe meslek mensuplarinin iglerini yiirtitiirken
internet olan her yerde faaliyetlerini gergeklestirdikleri de tespit edilmistir.
Pandemi siireci interaktif vergi dairesi uygulamalarinin da meslek mensuplari
tarafindan daha aktif bir bicimde kullanimini zorunlu hale getirmistir. Pande-
minin finansal tablolarina olan yansimalarini belirlemek amaciyla elde edilen
bulgulara gore; meslek mensuplar1 standartlar kapsaminda verdigi yanitlar-
dan isletmelerin risk duyarliliklarini belirlemeleri ve takip etmeleri gerektigi,
isletmelerin nakit akislarmin yeniden degerlendirilmesi gerektigi, isletmele-
rin stoklarini1 yeniden degerlendirilmesi gerektigi, riskten korunma muhase-
besinin kullanimimin zorunlu hale geldigi, finansal araglara iliskin duyarlilik
analizleri yapilmasi gerektigi, ertelenmis vergi varliklar1 ve ertelenmis vergi
yiikiimliiliikleri {izerinde pandeminin 6nemli etkileri oldugu ve bilango tari-
hinden sonraki olaylarin daha énemli bir konu haline geldigi belirlenmistir.
Bununla birlikte pandeminin finansal tablolara olan yansimalarina yonelik
elde edilen bulgular bir biitiinde incelendiginde muhasebe meslek mensup-
larinin standartlar1 esas alarak yapmis olduklari degerlendirmelerin unvan,
meslekteki tecriibe, egitim durumu ve miikellef tiirleri ile sayis1 gibi demog-
rafik ozelliklere gore farklilik gosterdigi belirlenmistir. Bu ¢calismada, pande-
mi siirecinin muhasebe mesleginin isleyisine yonelik yansimalar1 Kayseri ili
kapsaminda incelenmis olup, bu ¢ercevede calisma yapacak akademisyenlerin
Tiirkiye genelinde veya TR0 vb. gibi bolgeleri esas almasi ve daha ¢ok mes-
lek mensubuna ulasarak kapsamli bir caligma yapmasi ayrica farkli analizlerle
calismalarini desteklemeleri literatiire katkis1 bakimindan 6nerilmektedir.
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